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Gaceta Municipal de Col6n Numero 08 Tomo I 31 de diciembre de 2024

EL LICENCIADO JUAN CARLOS OCEGUERA MENDOZA, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO, EN USO DE LA FACULTAD
QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
DEL ESTADO DE QUERETARO,

CERTIFICA

Que en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha 20 (veinte) de diciembre del 2024
(dos mil veinticuatro), el H. Ayuntamiento de Col6n, Qro., aprob6 el Acuerdo por el que
se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Colén, Qro., para el
Ejercicio Fiscal 2025, mismo que se transcribe a continuacién:

“Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; 14 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Querétaro; 38, 51 y 52 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado
de Querétaro; 30 fracciones | y Xl, 38 fraccion Il, 48 fraccion VI, 110 y 146 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro; y 13 fraccién XI, 26 fraccion Il y 32 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro;y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
dispone que los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su
organizacion politica y administrativa el Municipio Libre, estableciendo entre otras bases:
que los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio
conforme a la ley; administraran libremente su hacienda, la cual se conformara de los
rendimientos de los bienes que le pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros
ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

2. Que la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios en
su articulo 18 dispone lo siguiente:

“Las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos de
los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la legislacion local
aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos, parametros
cuantificables e indicadores del desempeno; deberan ser congruentes con los planes
estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de los mismos; e
incluirén cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas’.

3. Que la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro en su articulo
14, parrafo segundo, prevé que: “Toda contribucion se destinara al gasto publico y estara
prevista en la Ley correspondiente. Toda erogacion debera de sujetarse al Presupuesto
de Egresos y demas disposiciones aplicables. Los Poderes del Estado y Organismos
Autoénomos, ejerceran de manera independiente su Presupuesto de Egresos”.
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4. Que el articulo 38 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de
Querétaro, instituye que: “Los Sujetos de la Ley no podran efectuar ningun egreso que no
esté previsto en el Presupuesto de Egresos correspondiente, salvo lo dispuesto en esta
Ley o en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios”.

5. Que la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro dispone
en su articulo 51 que el Presupuesto de Egresos de cada municipio, constituye la
expresion econdmica de la politica gubernamental y serda el aprobado por los
ayuntamientos, conforme a lo establecido en la respectiva Ley que determina las bases
generales para la organizacion municipal, asi mismo, el numeral 52 del citado
ordenamiento legal aplicable, establece que, el ayuntamiento se ocupara del estudio,
dictamen y aprobacién de proyecto de Presupuesto de Egresos, verificando que exista un
equilibrio entre los ingresos proyectados y los gastos que se pretenden erogar en el
periodo presupuestal respectivo.

6. El articulo 30 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se
contempla que, los Ayuntamientos, como érgano de gobierno de aquéllos, son
competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas
jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las
materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que
aseguren la participacién ciudadana y vecinal, asi mismo, la fraccion Xl del citado
dispositivo legal, establece la competencia del Ayuntamiento para formular y aprobar el
Presupuesto de Egresos del municipio para cada afo fiscal, con base en sus ingresos
disponibles y sujetandose para ello a las normas contenidas en ésta y las demas leyes
aplicables.

7. Que la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro en su articulo 48 fraccién VI,
sefala que es facultad de la Secretaria de Finanzas proponer el proyecto de iniciativa de
Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del Municipio para darles el trdmite que
corresponda para su aprobacién.

8. Que el articulo 110 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro sefiala que
“El Presupuesto de Egresos de cada Municipio, constituye la expresion econdémica de la
politica gubernamental y sera el aprobado por los ayuntamientos; se integra con los
presupuestos de las dependencias y organismos municipales y en la conformacién del
mismo se guardard el equilibrio presupuestal en su relaciéon con los ingresos aprobados
en la Ley de Ingresos del Municipio”.

9. El articulo 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro otorga a los
ayuntamientos atribuciones para organizar su funcionamiento y estructura, para regular en
forma sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas documentos que contengan disposiciones
administrativas de observancia general y obligatoria en el municipio.
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10. Que en Sesién Extraordinaria de Cabildo de fecha 23 de noviembre de 2024, el
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Qro., aprob6 el Acuerdo por el que se
autoriza la iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de Coldn, Qro., para el ejercicio
fiscal 2025.

11. Que en Sesion Ordinaria de Pleno de fecha 14 de diciembre de 2024 la LXI
Legislatura del Estado de Querétaro aprob6 el Dictamen de la “Iniciativa de Ley de
Ingresos del Municipio de Colén, Qro., para el Ejercicio Fiscal 2025”.

12. Que, en fecha 17 de diciembre de 2024, se recibié en la Secretaria del Ayuntamiento
el oficio numero SF/0267/2024 suscrito por el C.P., P.C.A.C.G. Armando Morales Olvera,
Secretario de Finanzas del Municipio de Colén Qro., por medio del cual remite el Proyecto
de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Coldn, Qro., para el ejercicio fiscal 2025,
a fin de que sea sometido a consideracién y, en su caso, aprobacion del Honorable
Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro.

13. Con fundamento en lo dispuesto en el numeral 26 fraccion Il del Reglamento Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., la Secretaria del Ayuntamiento remitio
mediante oficio MCQ/SAY/DAC/2024/540, de fecha 17 de diciembre de 2024, el
expediente referido a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, para su
estudio y consideracion. Formandose para tal efecto en la Direccidn de Asuntos de
Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento el expediente CHPCP/038/DAC/2024.

14. Que en atencidén a lo dispuesto por el articulo 38 fraccion Il de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro, la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica es competente para conocer del presente asunto, por lo que los miembros de la
Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica se reunieron para dictaminar sobre lo
solicitado dicho Cuerpo Colegiado procedié a la discusion y analisis del asunto en
comento quedando aprobado como ha sido plasmado en el presente instrumento”.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Querétaro aprobd en
el punto 3, apartado |, inciso 1) del Orden del Dia, por Mayoria Calificada de votos de
sus integrantes, el siguiente:

“ACUERDO:

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Colén, Qro., para el
Ejercicio Fiscal de 2025, en términos del considerando 12 del presente acuerdo asi como
del anexo Unico el cual forma parte integral del presente acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, publiquese el presente
Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de Coldn, Qro., “La
Raza”, asi como en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”,
en la inteligencia que dichas publicaciones se encuentran exentas del pago de los
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derechos que se generen con motivo de las mismas, en términos de lo dispuesto por el
articulo 21 del Codigo Fiscal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Coldn, Qro., para el Ejercicio
Fiscal 2025 entrara en vigor a partir del primer dia del mes de enero de 2025 y estara
vigente hasta el 31 de diciembre del mismo ario.

TERCERO.- Se autoriza a la Secretaria de Finanzas realizar los ajustes necesarios al
Presupuesto de Egresos y que se modifique el monto autorizado de cada dependencia,
derivado de:

a) Los aumentos o disminuciones de participaciones, aportaciones, otras
transferencias, convenios federales y/o estatales, de ingresos de gestiéon o
extraordinarios a los establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Colén
para el Ejercicio fiscal 2025.

b) Adecuaciones necesarias a los montos del presente Decreto, asi como a los
compromisos establecidos en los programas que sustentan el mismo, con el fin de
asegurar la aplicacién de los recursos, atendiendo a los criterios técnicos que exija
el enfoque de Gestién para Resultados, disposiciones de caracter federal en
materia de disciplina financiera, asi como criterios relacionados con la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demas normas emitidas bajo su amparo.

c) Los movimientos presupuestales necesarios para que, con ingresos propios
permitan reconocer y dar suficiencia a partidas destinadas para la regularizacion
de contribuciones federales y estatales pendientes por pagar, incluyendo el pago
de accesorios.

d) Adecuaciones necesarias a los montos del presente Presupuesto de Egresos con
motivo de la entrada en vigor de nuevas disposiciones legales que, para su
implementacion requieran de recursos presupuestarios no contemplados en el
mismo, incluyendo las adecuaciones presupuestales que deban realizarse para
reconocer remanentes presupuestales de ejercicio anteriores.

CUARTO.- Se autoriza a la Secretaria de Finanzas a realizar las adecuaciones a los
montos del presente Presupuesto de Egresos, derivados de la revisién salarial para el
personal del Municipio, asi como las adecuaciones que se requieran para dar
cumplimiento a las disposiciones federales en materia de sueldos y retenciones para el
mismo personal, de acuerdo con el Capitulo | del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la
Renta, manteniendo en todo momento el equilibrio presupuestal a que se refiere la Ley
para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

QUINTO.- La administracion de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos del

Municipio de Colén Querétaro, corresponde a la Secretaria de Finanzas. Asi mismo, los
Titulares de las Secretarias y de los organismos paramunicipales de este municipio, seran
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responsables del ejercicio presupuestal asignado, sin que excedan de los montos
autorizados para tal efecto en el presente Presupuesto de Egresos, asi como del
cumplimiento de las metas y objetivos previstos en sus respectivos programas, conforme
a lo dispuestos en toda la normatividad aplicable vigente, el presente Presupuesto de
Egresos, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, los postulados
basicos contemplados en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y el Manual de
Normas Presupuestarias para la Administracién Publica Federal. Se entendera por
Titulares de las Secretarias, la persona o personas que, en términos de las disposiciones
legales respectivas, cuenten con facultades de decision, sobre el ejercicio presupuestal,
asi como de ejecucién de los programas referidos.

Los Ejecutores de Gasto son responsables directos e inmediatos del cumplimiento de las
disposiciones fiscales y juridicas relacionadas con los recursos publicos federales,
estatales y/o municipales; asi como de la informacién a la que tengan acceso. Para los
efectos de esta disposicién, se consideran ejecutores del Gasto, quienes por cualquier
medio tengan a su cargo fondos publicos.

SEXTO.- En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley para el Manejo de
los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, se instruye a la Secretaria del
Ayuntamiento para que, dentro de los primeros diez dias habiles siguientes a su
aprobacién, remita copia certificada del Presupuesto aprobado a la Entidad Superior de
Fiscalizacion del Estado.

SEPTIMO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos del
numeral 13 fraccién Xl del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Coldn,
Qro., dé a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de Finanzas y a la
Secretaria de la Contraloria Municipal”.

ANEXO UNICO
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

En el ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 115, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 30 fraccion XI, 38 fraccién II, 48 fraccion VI, 106, 110, 111,
112, 113, 114 y 115 de la ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 40, 51, 52 Y 53 de
la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado De Querétaro y articulo 2 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro.; se somete a consideracion
de este Organo Colegiado para su analisis, discusién y en su caso, aprobacion del Acuerdo
por el que se autoriza el Presupuesto de Egresos del Municipio de Colén, Qro., para el
Ejercicio Fiscal 2025, al tenor de los siguientes:

S CONSIDERANDOS S R e

1. Que, el Presupuesto de Egresos de cada Municipio, constituye la expresion econdémica de
la politica gubernamental, a través del cual el Gobierno Municipal expresa las prioridades
de su gestion, objetivos anuales, estrategias, metas, proyecciones de finanzas publicas que
permitan satisfacer las necesidades de las familias del municipio de Colén'y la ejecucion de
los programas.

2. Que, el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone
que los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano,
representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de su organizacion
politica y administrativa el Municipio Libre, estableciendo entre otras bases: que los
Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme
a la ley; administraran libremente su hacienda, la cual se conformara de los rendimientos de
los bienes que le pertenezcan, asi como de las contribuciones y otros ingresos que las
legislaturas establezcan a su favor.

3. Que el articulo 126 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone
que: “No podra hacerse pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de
Egresos o determinado por la ley posterior".

4. Que el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, dispone
que: los recursos econémicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas,
los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran
con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a
los que estén destinados.

5. Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su articulo 6,
A D E\"‘" apartado A, fraccion |, que: “toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad,
\>§" ) K ano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos,

| i? idos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
9 meotal o sindicato que reciba y ejerza recursos piblicos o realice actos de autoridad en el
B e 4mbito federal, estatal y municipal, es ptblica...”, de lo previamente citado se desprende el

. wm,m,,,e prihcipio de maxima publicidad, el cual se observara en los clasificadores que conforman
\\ coOLON Presupuesto de Egresos de municipio.
b STRSRITOT
6. Que, en apego a lo estipulado en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro, en su numeral 14 parrafo segundo, prevé que: “La Hacienda Pdblica del

Estado y las de los Municipios, estaré constituida por los bienes muebles e inmuebles

7 1
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comprendidos en su patrimonio y por los ingresos que establezcan en su favor las
leyes.

Toda contribucion se destinard al gasto publico y estara prevista en la Ley
correspondiente. Toda erogacién debera de sujetarse al Presupuesto de Egresos y
demds disposiciones aplicables...”

7. Que la Constitucién Politica del Estado Libre y soberano de Querétaro, en su articulo 35
preceptiia que el Municipio Libre, constituye la base de la divisién territorial y de la
organizacién politica y administrativa del Estado de Querétaro.

8. Que el articulo 30 en su fraccién primera de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro faculta a los Ayuntamientos tienen facultades para aprobar, de acuerdo con las
leyes en materia municipal, entre otros, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general, dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
garanticen la administracién pUblica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal.

9. Que, conforme a lo establecido en el articulo 38 la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro; “los Sujetos de la Ley no podran efectuar ningdn
egreso que no esté previsto en el Presupuesto de Egresos correspondiente, salvo lo
dispuesto en esta Ley o en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios”.

10.Que la Ley para el Manejo de los Recursos Ptblicos del Estado de Querétaro dispone en
su articulo 51 que el Presupuesto de Egresos de cada municipio, constituye la expresion
econdémica de la politica gubernamental y serd el aprobado por los ayuntamientos,
conforme a lo establecido en la respectiva Ley.

11. Que con fundamento en el articulo 52 de la Ley para el Manejo de los Recursos del Estado
de Querétaro, le corresponde al H. Ayuntamiento de Coldn, Qro., el estudio, dictamen y
aprobacién del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025.

12.Que el dia 14 (catorce) de diciembre del afio dos mil veinticuatro fue aprobada la Ley de
Ingresos para el ejercicio fiscal 2025 del Municipio de Colén Qro., por el pleno de la LXI
Legislatura del Estado de Querétaro, por un monto de $598,390,178.00 (Quinientos noventa
y ocho millones trescientos noventa mil ciento setenta y ocho pesos 00/100 M. N.), misma
que sirve como techo financiero para determinar los montos a distribuirse en el presente
presupuesto.

\Que con fecha 27 de noviembre de 2024, mediante nimero de oficio SF-201-2024, la
cretaria de Finanzas solicité a las unidades administrativas del Gobierno Municipal sus
puestas y necesidades de acuerdo a los programas, proyecto y acciones que sirvieron
base para la elaboracién del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025.

ue, con base a las propuestas presentadas, a la nueva creacion de nuevas secretarias y
una vez realizado el andlisis a las mismas, se elabora el Presupuesto que se presenta, sin
embargo, resulta evidente que los recursos no son suficientes para favorecer del todo la
manifestacion directa de las Dependencias Municipales con base a sus necesidades,
funciones y operatividad.
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15.

16.

17.

Que el presente Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025 del Municipio de
Colén, Qro., se elaboré tomando como base las necesidades de la administracién y
condiciones minimas de cada dependencia para la realizacion de sus funciones y
satisfaccion de sus necesidades, bajo los principios de racionalidad, austeridad y disciplina
del ejercicio del gasto publico; asimismo expresa un equilibrio entre los ingresos
proyectados y los gastos que se pretenden erogar en el ejercicio presupuestal para
el afio 2025.

Que la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios en su
articulo 18 dispone lo siguiente:

“Las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos
de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la legislacion
local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que
emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con base en objetivos,
parametros cuantificables e indicadores del desempefio; deberan ser congruentes
con los planes estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de
los mismos; e incluirdn cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas”.

Que el Titular de la Secretaria de Finanzas, elaboré y presenta al Presidente Municipal, el
Presupuesto de Egresos del Municipio, en términos de lo dispuesto por la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro, para que, en término de sus facultades, posteriormente
pueda ser aprobado por el H. Ayuntamiento.

18.Que en términos del numeral 110 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro,

19.

que sefiala entre otras cosas, que el Presupuesto es la expresion econdmica de la politica
gubernamental y sera el aprobado por los Ayuntamientos, el presente Acuerdo:

e Fue integrado con el presupuesto de las dependencias y organismos municipales
buscando el equilibrio presupuestal y se relacioné con los ingresos aprobados en
la Ley de Ingresos del Municipio de Colon, Qro. para el ejercicio fiscal 2025.

Contempla las propuestas de las diferentes unidades administrativas del gobierno
municipal, las cuales fueron turnadas en tiempo y forma a la Secretaria de
Finanzas.

e Contempla los ingresos proyectados y la priorizacién de programas y acciones
que determine el Ayuntamiento y el Presidente Municipal, que habran de ejercerse
durante el ejercicio fiscal 2025.

Que, en términos del Gltimo parrafo del articulo 12 de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, textualmente se describe: “..La programacion y
presupuestacion de los municipios, se realizara por conducto de las dependencias
encargadas de sus finanzas publicas, en atencion a lo dispuesto por esta Ley y
demés disposiciones aplicables. La presupuestacion que se realice durante el primer
afio en que inicie la gestién de la administracién pablica municipal que corresponda,
podra efectuarse con el anteproyecto de los ejes y estrategias que constituiran el
Plan Municipal de Desarrollo.”
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20. Que, para la elaboracién del presente Presupuesto de Egresos, en términos de la Ley para
el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro y de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, se tomd en consideracion lo siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS Y DISPOSICIONES GENERALES

21. En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 40 de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, se exponen los motivos generales que permiten la
formulacion del presente Acuerdo:

21.1. Plan Municipal de Desarrollo

El Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Colén 2024-2027, es un instrumento
técnico-juridico, rector de la Planeacion Municipal que esta respaldado en los articulos
26, 115 y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 3%de la Ley
de Planeacion, 12 y 13 de la Ley General de Desarrollo Social, 35 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro, 3, 7, 8, 45, 46, 47, 48, 49, 50 de
Planeacion del Estado de Querétaro, 31 fraccion XlIl, 116 y demés aplicables de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro.

Conforme a la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, es competencia del Comité
de Planeacién para el Desarrollo Municipal, ser el érgano rector del proceso de
planeacion en el municipio.

Para tal efecto, el Plan Municipal se desarrolla conforme a las directrices establecidas
por el Plan Nacional de Desarrollo, publicado el 12 de julio de 2019 en el Diario Oficial
de la Federacién; asi como en los objetivos generales planteados por el Gobierno del
Estado de Querétaro, cuyo Plan Estatal de Desarrollo se emiti el 21 de febrero de 2022
y considerando los objetivos para el Desarrollo Sostenible de la agenda 2030 de la
Organizacion de las Naciones Unidas.

Asimismo, este documento sera el instrumento de evaluacion del cumplimiento de los
objetivos, estrategias, lineas de accién y metas plasmadas en materia de crecimiento
econdmico, politica social, gobierno cercano y transparente, la seguridad, cultura,
turismo: con la finalidad de comprobar que los recursos ptblicos seran utilizados de
manera eficiente y eficaz, para consolidar el desarrollo y crecimiento sustentable del
municipio y su gente. ;

21.2. Condiciones econémicas

“%2 \ Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios deberan ser congruentes con

W los Criterios Generales de Politica Econémica y las estimaciones de las participaciones

¢y Transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deberan exceder a las

I . brevistas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacion y en el Presupuesto de

\\QQ\L@N Egresos de la Federacion, asi como aquellas transferencias de la Entidad Federativa
" correspondiente.

Pag. 9



Gaceta Municipal de Col6n Nimero 08 Tomo Il 31 de diciembre de 2024

AMBITO FEDERAL

Los Criterios Generales de Politica Econémica 2025 (CGPE) estiman que para el
siguiente ejercicio fiscal se tenga un crecimiento real entre 2.3 % del Producto Interno
Bruto (PIB) de México. Por lo que corresponde al ultimo informe emitido por el Banco de
México (BANXICO) de noviembre 2024, sobre las expectativas de los especialistas en
economia del sector privado, se estima que el PIB tendra una variacién en el crecimiento
de 2.0% para el 2024, y de 2.3% para el 2025 (Segun prondstico de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico). Sin embargo, en 2024, el Producto Interno Bruto (PIB) de
México ha mostrado un crecimiento moderado en comparacion con afios anteriores.
Segtin datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), se espera que el
PIB cierre el afio con una tasa de crecimiento del 2.5%. Este crecimiento, aunque
positivo, refleja una desaceleracion en comparacién con el 3.1% registrado en 2023.

Factores Internos

El crecimiento econdmico de México ha sido impulsado principalmente por el consumo
interno y la inversién en infraestructura. El consumo privado ha mantenido una tendencia
al alza, apoyado por un incremento en el ingreso disponible de las familias y un mercado
laboral mas estable. La inversion publica en proyectos de infraestructura, como el Tren
Maya y el Aeropuerto Internacional Felipe Angeles, ha contribuido a dinamizar sectores
clave como la construccion y los servicios relacionados.

Factores Externos

El entorno econoémico global ha jugado un papel crucial en el desempefio econémico de
México. La recuperacion econémica de Estados Unidos, principal socio comercial del
pais, ha favorecido las exportaciones mexicanas, especialmente en sectores como el
automotriz y el manufacturero. Sin embargo, la desaceleracion econémica en otras
regiones, asi como la volatilidad en los mercados financieros internacionales, han
generado incertidumbre y presiones sobre el tipo de cambio.

Inflacién

La inflacién ha sido uno de los desafios mas significativos para la economfa mexicana
en 2024. A lo largo del afio, la inflacion ha mostrado una tendencia ascendente,
alcanzando niveles del 5.5% hacia finales del afio, segiin el Banco de México. Varios
factores han contribuido a este fenémeno:

V& adle Precios de Energia y Alimentos
& fay
| ] e | aumento en los precios internacionales del petréleo ha tenido un impacto directo en
W %3 7] . .
b os costos de produccién y transporte, lo que a su vez ha repercutido en los precios de
\\*&%‘"ﬁs‘ﬁ bienes y servicios. Asimismo, fenémenos climéaticos adversos han afectado la produccion
agricola, provocando alzas en los precios de alimentos basicos.

e
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Presiones Salariales

El mercado laboral ha experimentado presiones salariales debido a la demanda de mano
de obra en ciertos sectores. La implementacién de incrementos salariales minimos y las
negociaciones colectivas han contribuido a un aumento en los costos laborales, que se
han trasladado a los precios finales al consumidor.

Empleo

El mercado laboral mexicano ha mostrado signos de mejora en 2024. La tasa de
desempleo se ha mantenido en torno al 3.8%, reflejando una recuperacion tras la
pandemia de COVID-19. La creacion de empleos ha sido particularmente notable en los
sectores de servicios, manufactura y construccion.

Comercio Exterior

El comercio exterior contintia siendo un motor importante para la economia mexicana.
En 2024, las exportaciones han crecido un 4%, impulsadas principalmente por la
demanda de productos manufacturados y agricolas en los mercados internacionales. Las
importaciones, por su parte, han aumentado un 3%, reflejando una mayor demanda
interna de bienes de capital y materias primas.

Tratado entre México, Estados Unidos y Canada (T-MEC)

El T-MEC ha jugado un papel crucial en la dindmica del comercio exterior de México. Las
exportaciones hacia Estados Unidos y Canada han experimentado un crecimiento
sostenido, beneficiandose de las condiciones favorables establecidas en el tratado.
Ademas, la integracién de cadenas de suministro y la cooperacion en materia de
estandares laborales y ambientales han fortalecido la competitividad de los productos
mexicanos.

Politica Fiscal

El gobiemno mexicano ha mantenido una politica fiscal expansiva, con un aumento en el
gasto publico destinado a infraestructura y programas sociales. Esta estrategia busca
estimular el crecimiento econdmico y reducir la desigualdad. Sin embargo, el aumento
en el gasto ha generado preocupaciones sobre la sostenibilidad fiscal y el incremento en
el endeudamiento publico.

“"‘\ lan .
/ Q\t\ DE P//lf Politica Monetaria
,“'4/ w V'I, El Banco de México ha adoptado una postura mas restrictiva en respuesta a la inflacién.
T} lo largo del afio, ha incrementado |a tasa de interés de referencia en varias ocasiones,

ituandola en un 8% a finales de 2024. Esta medida busca contener las presiones
u.mtmmlm(-‘“‘ inflacionarias y estabilizar el tipo de cambio, aunque también ha generado
\\ K'WL' N preocupaciones sobre su impacto en el crecimiento econdmico.

Las principales acciones que se consideran en los CGPE 2025, que contribuiran al
crecimiento economico para el 2025, sera el consumo privado, continuidad de politicas

6
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pulblicas en la administracién, mayores niveles de inversion pulblica y privada, mismos
que permitiran aumentar la conectividad del mercado interno y las rutas de exportacion,
garantizar la disponibilidad de energia, potenciar la derrama econémica del turismo e
incrementar la capacidad productiva del pais.

AMBITO ESTATAL

El presupuesto de Egresos del Estado de Querétaro, para el ejercicio fiscal 2025,
ascendera a 62,186.9 millones de pesos, experimentando un crecimiento de apenas
0.6% en comparacion con los 61,812.2 millones de pesos que se aprobaron para el 2024.

Esta variacién es minima si se compara con el alza de 19.7% que se programo en el
gasto que se autorizd para el afio en curso. Entre los principales rubros, en obras y
acciones programables, se prevé una partida de 13,252 millones de pesos, este monto
reflejaria una caida de 18%, respecto al monto que se aprob6 para el 2024 (de 16,158
millones de pesos).

En el segmento de deuda pUblica se prevé una bolsa de 1,150.8 millones de pesos que
significara la reduccion de 4.3% frente al monto avalado en 2024. El crecimiento mas
importante es el que tendra las transferencias al Poder Judicial, dado que se preve una
partida de 1,585 millones de pesos que significa un aumento de 13.5 por ciento.

Para las transferencias a organismos auténomos tribunales administrativos se
presupuestan 2,172 millones de pesos, reflejando un aumento de 10.9%, las
transferencias a los municipios por 9,780.0 millones de pesos, aumentaran 9.3 por ciento.
Mientras que las transferencias a entidades paraestatales ascenderan a 26,4677
millones de pesos, un aumento del 7.1%, en jubilaciones y pensiones se ejercera 1,499.2
millones de pesos mexicano, el alza sera de 5.9% en dependencias del sector central y
organos auxiliares el monto de 5,860.5 millones de pesos, un alza de 4.4; y en
transferencia al poder legislativo 418.9 millones de pesos, un aumento del 4.4%.

Entre los 9 principales rubros que contempla el presupuesto, las trasferencias a
entidades para estatales 42.6% del monto; siguen las obras y acciones programables
que representan 21.3%, las transferencias a los municipios 15.7%, las dependencias del
sector central y érganos auxiliares 9.4 por ciento.

AMBITO MUNICIPAL

El Municipio de Colon ha experimentado un crecimiento y desarrollo econémico muy
positivo a partir de la instalacion del Aeropuerto Internacional de Querétaro en el afio de
2004 dentro de nuestra demarcacién lo cual, ha sido el motor generador de un circulo
virtuoso.

Esta situacion, adicional a las grandes bondades logisticas que ofrece el tema de su
conectividad por las diferentes vias férreas que atraviesan su demarcacién, aunado a la
proximidad y cercania con la Autopista 57 que es una de las principales arterias a nivel
nacional, asi como las carreteras estatales que cruzan por dicha demarcacion, ha
constituido un atractivo muy importante en el tema de inversion extranjera para la
instalacién de nuevas empresas e industrias de los ramos aeronautico, autamotriz y de
tecnologias informaticas.
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Actualmente el municipio de Colon cuenta con el desarrollo de 11 parques industriales,
asi como con la instalacion de 150 empresas de los giros ya referidos lo cual hace
muestra del dinamismo econdmico que genera un crecimiento positivo y muy pujante el
cual se ve reflejado en la grafica emitida por el gobierno federal mediante la secretaria
de economia donde se plasma y evidencia dicho comportamiento del crecimiento
econdémico de nuestro municipio desde la perspectiva del comercio internacional
generado, tal y como se muestra a continuacion:

Comercio internacional neto de Colén
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Las ventas internacionales de Colén en 2023 fueron de US$2,850M, las cuales crecieron
un 26.6% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de ventas
internacionales en 2023 fueron Turbojets, Turbopropulsores y otras Turbinas de Gas
(US$535M), Tomates Frescos o Refrigerados (US$84.4M) y Otros Muebles y Piezas
(US$69.7M).

Las compras internacionales de Colén en 2023 fueron de US$2,576M, las cuales
crecieron un 22.1% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de compras
internacionales en 2023 fueron Turbojets, Turbopropulsores y otras Turbinas de Gas
(US$559M), Otros Muebles y Piezas (US$56.2M) y Asientos Convertibles o no en Camas
y Partes (US$48.5M).

En julio de 2024, las ventas internacionales de Colon fueron US$336M y un total de
US$250M en compras internacionales. Para este mes el balance comercial neto de
Coldn fue de US$85.5M.

El contexto econdmico reflejado que presenta el Municipio de Colon hace constar que la
resente Administracién Publica Municipal 2024-2027, debe atender a las demandas
perativas, administrativas y de gestion que demanda este sector industrial a la par de
enerar soluciones y condiciones suficientes e idoneas para que dicho desarrollo sea
armaonico, integral y sobre todo de respuestas a estas nuevas demandas del sector
empresarial en términos de gestiones, licencias, tramites administrativos, etc.

B " .lmw!bﬂv 13
| COLON

‘ Lo anterior genera presiones de atencién que hace necesario la reestructura organica
} del municipio al grado de poder lograr ese nivel de atencién que requiere y demanda
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este sector. Adicional a ello, tal fortalecimiento de la estructura administrativa coadyuva
a la atencion los sectores sociales més vulnerables.

21.3. Condiciones financieras:
AMBITO FEDERAL

El gobierno mexicano anticipa que la economia mexicana conseguira un crecimiento
puntual del 2.3% el afio préximo (2025) con un rango que va del 2 a 3%. Para analistas
financieros, un supuesto puede acarrear una sobrestimacion en la recaudacion.

El supuesto de crecimiento econémico en el que se sustenta el gobierno su propuesta
de paquete econémico para el 2025 es optimista y contraituitivo en un entorno que
supone un recorte al gasto del 1.5 puntos porcentuales del Producto Interno Bruto (PIB).

El gobierno mexicano anticipa que la economia mexicana conseguira un crecimiento
puntual de 2.3% el afio préximo con un rango que va de 2 a 3% segun los Criterios
Generales de Politica Econdmica para 2025 (CGPE) presentados ante el Congreso.

Este supuesto de Producto Interno Bruto (PIB) contrasta con las previsiones actualizadas
por Banco de México, cuyo escenario central es 1.1 por ciento. Se encuentra lejos del
estimado que recién reviso el Fondo Monetario Internacional, que dejo en 1.3%.

El economista para América Latina en Goldman Sachs, Alberto Ramos y los expertos de
Bx+ consideran que el crecimiento econémico supuesto es optimista. Un factor critico
que aparece omitir este supuesto de crecimiento es la politica econémica de Estados
Unidos. Sobre todo, en temas comerciales y migratorias ante el cambio de gobierno que
puede obstaculizar su cumplimiento.

Al interior del primer Paquete Econdmico que desarrollo el Secretario de Hacienda,
Rogelio Ramirez de la O, para el gobierno de Sheinbaum, proyectaron |a tasa de interés
nominal se ubicara en el 8% al cierre del afio entrante. Esto significa que confian que el
Banco de México continuara el rumbo de la flexibilizacion en la politica restrictiva, al
suponer recortara la tasa 200 puntos base més en el trascurso de las nueve reuniones
monetarias programadas de aquf a diciembre 2025,

, Q;R DE 7 AMBITO ESTATAL

A, 1 SO

& Gtk “2\Con fecha del 03 de agosto de 2024 la firma Fitch Ratings afirmo la calificacion
L ;f L, % nternacional de riesgo emisor (IDR; Esquer default rating) en moneda local a largo plazo

A okt el Estado de Querétaro (Querétaro o el estado) en BBB-, y la calificacion nacional de
\ “‘mw largo plazo en AAA (mex). La perspectiva de calificacién para ambas calificaciones se
\\ COLOM mantiene estable.

Aunque el perfil crediticio individual (PCl) de Querétaro se evalia en a+, su IDR esta
limitada por la clasificacion soberana de México (BBB- Perspectiva Estable) debido al

9
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punto de vista de Fitch de que las entidades subnacionales mexicanas no pueden tener
una clasificacion superior a la soberana. Estas clasificaciones reflejan la expectativa de
Fitch de que las métricas de deuda de Querétaro seguiran robustas durante el horizonte
de calificacién (2024-205), incluso después de considerar de la contrataciéon de deuda
adicional para proyectos de movilidad y obras sociales. En los ultimos cinco afios el
estado muestra una posicién sélida de liquidez, una dinamica favorable de ingresos
operativos, niveles altos de efectivo no restringido y politicas solidas de control de deuda.

AMBITO MUNICIPAL

Con fecha del 13 de marzo de 2024 la firma reconocida HR RAITINGS, reviso el alza la
calificacion de HR AA- a HR AA y moadifico la perspectiva de positiva a estable para el
Municipio de Colon, Estado de Querétaro.

La revision al alza de la calificacion del Municipio de Colon, obedece al cumplimiento de
las expectativas respecto a las matrices de balance y deuda, asi como a la estimacion
de que el nivel de endeudamiento relativo se mantendra negativo durante el horizonte
de proyeccidn.

21.4. Condiciones laborales

El presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025 contempla el total de los
conceptos por percepciones que en el ejercicio de sus funciones percibiran los servidores
plblicos, se considera un incremento ponderado a personal sindicalizado asi como a
policia, policia segundo, policia tercero y policia de unidad de reaccién respectivamente
en un rango de entre el 4 y hasta el 6 por ciento promedio acumulado (Aplicado en
términos progresivos).

En referencia al subsidio correspondiente a los impuestos sobre sueldos otorgado por
parte del Municipio, éste se continuara concediendo en beneficio de los trabajadores al
servicio del Municipio de Colén.

El incremento referido en el capitulo 1000 del presente ejercicio se deriva principalmente
de las presiones de atencidn que hace necesario la reestructura organica del municipio
al grado de poder lograr ese nivel de atencion que requiere y demanda todos los sectores
de la sociedad colonense y principalmente el sector empresarial e industrial que ha
presentado un incremento considerable por el nivel de desarrollo y crecimiento
econdémico importante en el Municipio de Colon Querétaro asi como el crecimiento

i . £ . .

W DE P;‘ demografico que ha experimentado sus comunidades y las cuales demandan mas

A 4’«74, servicios publicos.
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2‘%., & Situacion de la deuda publica

a0t Es de gran importancia sefialar que en virtud a la capacidad de pago con que cuenta el
ON Municipio de Colon, durante el primer semestre del Ejercicio Fiscal 2024, se terminé de
concluir con el ultimo pago de la deuda publica originada en 2014 por lo que ha sido
totalmente liquidada.
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21.6. Ingresos y gastos reales

Los ingresos acumulados registrados por el periodo comprendido entre el primero del 01
de octubre del 2023 al 30 de septiembre de 2024, ascendieron a $ 726,782,501.58
(Setecientos veintiséis millones, setecientos ochenta y dos mil quinientos un pesos
58/100 M.N.), mientras que los egresos comparativos por el mismo periodo referido
correspondieron a $890,841,224.40 (Ochocientos noventa millones, ochocientos
cuarenta y un mil, doscientos veinticuatro pesos 40/100 M.N.).

21.7. Financiamiento Propio

Atento a lo establecido en el articulo 53 Bis de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, el presente Acuerdo reconoce la estimacion del
Financiamiento Propio a ejercerse durante el ejercicio fiscal 2025.

21.8. Estrategias y propdsitos a lograr:

El Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025 del Municipio de Coldn,
Querétaro, tiene como objetivo primordial la administracion eficiente de la Hacienda
Publica, asi como la congruencia entre el nivel del gasto y el total de los ingresos que se
estiman captar en el mismo periodo, para con ello, alcanzar un mayor numero de
satisfactores sociales para todos los habitantes del Municipio.

Impulsar decididamente la calidad del gasto publico bajo criterios de disciplina
presupuestal, asi como de racionalidad y austeridad donde implique la optimizacion de
recursos humanos, materiales y financieros, buscando incrementar la eficiencia y
eficacia en la prestacion de los servicios pUblicos.

Se tiene como prioridad dentro del gasto de operatividad, programas sociales, el
fortalecimiento de los Servicios Publicos, asi como de Seguridad Publica.

Apoyar a sectores vulnerables de la sociedad a través de las diferentes dependencias
municipales y organismos descentralizados, estableciendo una estrecha relacion entre
las mismas para la atencion més oportuna y expedita de sus necesidades.

22.Con el propésito de generar credibilidad y transparencia en la rendicién de cuentas a la
ciudadania, se fortaleceran los mecanismos de transparencia y acceso a la informacion
sobre el manejo de los recursos publicos.

&v.‘?‘w R #’& ue, en cumplimiento a la Norma para establecer el formato para la difusién de los

) ultados de las evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades
rativas, emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) se
r&blizaron las siguientes evaluaciones:

\ 11, AAHTIAVENTO DE
’ N @'@ﬁ_‘ N a) Evaluacion Especifica de Desempefio del Programa presupuestario ejecutado con
recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y las

\
7
|
11
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Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN-2023) del Municipio de
Colén, Querétaro, del ejercicio fiscal 2023. ANEXO “IX”

b) Evaluacion Especifica de Desempefio del Programa presupuestario ejecutado con
recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-2023) del Municipio de
Colén durante el ejercicio fiscal 2023. ANEXO “X”

24.Que el presente Presupuesto de Egresos, se elabord conforme a lo establecido en la
legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas
que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, el Plan Municipal de Desarrollo,
y los programas derivados del mismo; e incluiran cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas.

Por lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion del Pleno del Ayuntamiento el:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2025 se
sujetara a lo dispuesto en la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de
Querétaro, y demas ordenamientos que resulten aplicables.

La interpretacion del presente Acuerdo, para efectos administrativos en el ambito de su
competencia y atribuciones, corresponde a la Secretaria de Finanzas Publicas, conforme a las
disposiciones y definiciones que establezcan las leyes aplicables en la materia; asimismo le
corresponde determinar lo conducente a fin de armonizar, transparentar, racionalizar y ejercer
mejor control del gasto pablico municipal en las dependencias y entidades.

En la ejecucion del gasto plblico de las dependencias y entidades, deberan considerar como
tnico eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 tomando en cuenta los

o\ DE £
% ulo 2. Para los efectos del presente Acuerdo, se entendera por:

3

/f——-s..gompromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.
[}

Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios
presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del
Municipio mediante movimientos compensados o liquidos y las liberaciones
anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Direccion
de Finanzas Publicas Municipales, siempre que permitan un mejor cumplimiento de

12
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los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de
Gasto.

Il. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas a
cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal
anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el
desempefio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existi6 asignacion
presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

IIl.  Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

IV. Afio Fiscal: Periodo en el cual se realiza el ejercicio presupuestario de los ingresos,
egresos y el financiamiento. Corresponde al afio calendario, tiene una duracién de
doce (12) meses e inicia el primero (1) de enero y finaliza el treinta y uno (31) de
diciembre del mismo afio.

V. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Ayuntamiento mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio,
realiza la Direccion de Finanzas los Ejecutores de Gasto.

VI. Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie otorgadas
por el Gobierno del Estado con base en los objetivos y metas de los programas
presupuestarios.

VIl.  Ayuntamiento: Es el cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y
representante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir formas de
participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la
ley.

VIIl. Balance Presupuestario Sostenible: Es la diferencia entre el Presupuesto
aprobado y el monto que se ejerza en el afio fiscal que corresponde; es decir, que al
final del ejercicio y bajo el momento contable devengado dicha diferencia sea mayor
o igual a cero.

IX. Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como propdsitos
basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la
asignacion, gestion y rendicion de cuentas de los recursos financieros puUblicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales. Esta clasificacién ademas
permite delimitar con precision el ambito de Sector Ptiblico de cada orden de gobierno
y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segln los propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segin la naturaleza de los
servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se
identifica el presupuesto destinado a funciones de gobierno, desarrollo social,

13
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desarrollo econémico y otras no clasificadas; permitiendo determinar los objetivos
generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzar éstos.

Xl. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos plblicos segin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Xll. Clasificacién por Tipo de Gasto (econémica): Clasificacion presupuestal que
relaciona las transacciones plblicas que generan gastos con los grandes agregados
de la clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital, Amortizacion
de la deuda y disminucién de pasivos, pensiones y jubilaciones y participaciones.

XIll. Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

XIV. Clasificador por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes,
servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la
prestacion de servicios plblicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del
Presupuesto de Egresos.

XV. Déficit Presupuestario: Se presenta cuando los gastos realizados por el Gobierno
Municipal superan a los ingresos reales, al término del Ejercicio Fiscal.

; XVI. Deuda Piblica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
‘ ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
1 solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
‘ paramunicipal a su cargo.

XVIl. Economias o Ahorros Presupuestarios: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal: asi como los aharros realizados en un periodo determinado.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
contenidas en el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal corriente.

Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones gue no tienen como contrapartida la
creacion de activos, sino que constituye un acto de consumo. Son los gastos en
recursos humanos y de compra de bienes y servicios, necesarios para la
administracién y operacion gubernamental.

N T
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XX. Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades
de la Administracién Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus
bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones y titulos de crédito
de terceros, construccién de obras publicas y desarrollo de acciones para promover
el incremento de la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

XXI. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacién, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros rubros.

XXIl. Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

XXIll. Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

XXIV. Ingresos de libre disposicién: Los Ingresos locales y las participaciones federales,
asi como los recursos que, en su caso, se reciban del Fondo de Estabilizacion de los
Ingresos de las Entidades Federativas en los términos del articulo 19 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y cualquier otro recurso que
no esté destinado a un fin especifico;

XXV. La Secretaria: Es la Secretaria de Finanzas Publicas del Municipio de Colén,
Querétaro;

XXVI. Presupuesto: Estimacion financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos
e ingresos del Sector Plblico, necesarios para cumplir con las metas de los
programas establecidos. Asimismo, constituye el instrumento operativo basico que
expresa las decisiones en materia de politica econémica y de planeacion.

XXVIl. Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra establecida en la
legislacién aplicable en la materia.

Servicio publico: Aquella actividad de la administracién publica municipal, -central o
descentralizada—, creada para asegurar de una manera permanente, regular y
continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

HAUNLIENTO DE

COLON

XXIX. Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes plblicos a los
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diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apayar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

XXX. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios plblicos a cargo de los Organismos
descentralizados.

XXXI.  Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas
leyes aplicables en la materia.

Articulo 3. El ejercicio y control del presupuesto de egresos para el afio fiscal 2025, se sujetara
a la normatividad y disposiciones para el ejercicio de los recursos federales, estatales y
Municipales.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto de egresos desglosado, estado de situacion financiera,
estados de actividades, y en general alguna otra informacién que refleje el estado financiero del
Municipio de Colén, Querétaro, deberan de publicarse en la pagina oficial, en términos de lo
dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y sus reformas, asi como la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Queretaro.

Articulo 5. El ejercicio del presupuesto se apegaré a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados,
con base en o siguiente:

% Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, cbras y acciones de alto
impacto y beneficio social que incidan en el desarrollo econémico y social.

Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.
Identificacion de la poblacién objetivo, procurando atender a la de menor ingreso.
Consolidar la estructura presupuestaria que facilite la ejecucion de los programas.
Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 6. La Secretarfa de la Contraloria Municipal, es la instancia que se indica en el articulo
‘ 5 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro, seréa la encargada
[ de verificar la correcta aplicacion del presente Acuerdo, conforme a sus respectivos ambitos de
‘ responsabilidad.

Articulo 7. Las dependencias y entidades ejecutoras del gasto o inversion a ejercer los recursos
previstos en el presente Presupuesto de Egresos, deberan atender a los principios de
racionalidad, austeridad, legalidad, honradez, transparencia, eficacia, eficiencia y disciplina
7 presupuestaria, asi mismo, queda bajo su responsabilidad el cumplimiento de los indicadores
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establecidos, asi como la ejecucién con oportunidad, de los programas presupuestarios que
integran el Presupuesto de Egresos.

Articulo 8. Las dependencias y entidades en el ambito de sus competencias, deberan promover
el pleno ejercicio, respeto, promocion y proteccion de los derechos de los grupos vulnerables
de la poblacién, tales como nifas, nifios, adolescentes y mujeres en situaciones de
vulnerabilidad por circunstancias especificas de caracter socioeconémico, psicoldgico, fisico,
identidad cultural, o bien relacionadas con aspectos de género, creencias religiosas, practicas
culturales u otros que restrinjan o limiten el ejercicio de sus derechos, conforme a los principios
de igualdad y de no discriminacién, asi como ejercer y destinar los recursos conforme al
presente fin.

Articulo 9. Las dependencias ejecutoras del gasto a través de sus programas
presupuestarios, son las responsables de comprometer los recursos con cargo al
presupuesto autorizado, mediante partidas detalladas y especificas debiendo garantizar que, al
contraer las correspondientes obligaciones, éstas cuenten con suficiencia presupuestaria,
vigilando su calendarizacion, asi como el flujo financiero.

Articulo 10. Los ejecutores de gasto, seran responsables del ejercicio presupuestal de
los recursos plblicos federales, estatales o municipales que les sean transferidos o
asignados, en términos del presente Acuerdo, debiendo cumplir lo dispuesto en el articulo 54
de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos del Estado de Querétaro.

Los ejecutores del gasto de los recursos federales deberan de realizar los tramites
administrativos correspondientes para el debido reintegro de los recursos no comprometidos o
devengados, en términos de las disposiciones legales aplicables.

Asi mismo, compete a las dependencias y entidades ejecutoras en materia de adquisiciones y
de obras publicas, garantizar la programacion, adjudicacion, contratacion, ejecucion,
~~gupervisién y destino del recurso, asf como la debida integracién de su expediente técnico y

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

VAR AMENTO DE

‘\\gciwn

rticulo 11. El monto neto total previsto en el presente Presupuesto del Municipio de Colon,
Querétaro para el ejercicio fiscal 2025 es de $598,390,178.00 (Quinientos noventa y ocho
millones, trescientos noventa mil, ciento setenta y ocho pesos 00/100 M. N.) que
corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Colén,
Querétaro para el Ejercicio Fiscal de 2025.

General de Contabilidad Gubernamental y al Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 se plantea
el presupuesto conforme a las prioridades por eje rector, los programas, sub programas y
proyectos para el ejercicio fiscal 2025.

)
\
; Articulo 12. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61 fraccion Il, inciso a) de la Ley
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a) Por Eje Rector

CLAVE | NOMBRE : 2025 %
1 1 Desarrollo Humanos para todos. $79,113,000.00 13.53% |
2 Economia y crecimiento. 21,000,000.00 3.59%
3 Desarrollo Sostenible 129,100,000.00 22.08%
4 Gobernabilidad Demccratica. 49,097,600.00 8.40%
5 Administracicn Eficaz y responsable. 320,079,578.00 53.49%
Total Presupuesto $598,390,178.00 100.00%

b) Por Programa

No : ] :
Programal’ Programa Presupuestario | 2025 %
Pp.01 | Programa de Apoyo a la Eficiencia Institucional $233,060,699.00 38.96%
Pp.02 | Programa de Pensiones y Jubilaciones $20,200,000.00 3.38%

Pp.03 | Programa de Apoyo a la funcidn publica y fiscalizacion $1,600,000.00 0.27%
Programa para el Desarrollo Integral de la Familia,

PP04 | Comunitario e Individual e

Pp.05 |Programa Por una igualdad sustantiva $3,500,000.00 0.59%

| Pp.06 |Programa de la Secretaria de Ayuntamiento $2,200,000.00 0.37%

Pp.07 Programa de Desarrollo Social y Bienestar para los $22.950,000.00 2.84%
Colonenses e

Pp.08 Program; de Desarrollo Sustentable para las $21,000,000.00 3.51%

Generaciones Futuras

Pp.09 |Programa de Desarrollo Urbano y Ecologia Sostenible $6,500,000.00 1.09%

~ Pp.10 | Programa de Finanzas Sanas y Responsables $58,168,879.00 9.72%

Pp.11 | Programa de Gobernanza ~$2,320,000.00 0.38%

Programa de Promocién del Desarrollo Integral de la

Pp.12 500,000.00 0.08%

i Juventud Colonense ¥ :
Programa de Apoyo Emergentes y Difusién de la

Pp.13 S8 11,750,000.00 1.969

° Actividad Gubernamental $ %

Po.14 |Programa de Innovacién, Cultura y Educacion $17,913,000.00 2.99%

Pp.15 P!'ograma de Infraestructura Social y Urbana para el $107,500,000.00 17.97%
Bienestar

Pp.16 Erograma Construyendo paz y seguridad para los $46,777,600.00 7.85%
ciudadanos

Pp.A7 Programa de Serv_ncms Publicos Municipales para un $15,100,000.00 252%
Desarrollo Sostenible

Pp.18 Programa de Planeacion Estratégica para el Desarrollo $4,200,000.00 0.70%

Sostenible

‘Total Presupuesto | $598,390,178.00 100.00%

Articulo 13. De acuerdo con la Ley General de Contabilidad Gubernamental se presenta el
presupuesto para el ejercicio 2025, mediante los Clasificadores: Fuente de Financiamiento,
Tipo de Gasto, Objeto del Gasto, Objeto del Gasto Mensual, Administrativa, y por Funcional, se
distribuye de la siguiente forma:

a) Fuente de Financiamiento

o e NG MU R B e A e
Gasto No Etiguetado | $487,367,079.00
Contribuciones de Ley Recursos Fiscales $232,411,535.00
Asignaciones y transferencias Recursos Fiscales 0.00
Otros Recursos Fiscales Recursos Fiscales 0.00
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| Sector Privado Financiamientos Interncs 0.00 0.00%
Otros Financiamientos internos Financiamientos Internos 0.00 0.00%
Aportacion de Beneficiarios Financiamientos Internos 0.00 0.00%

| Ingresos Propios . Ingresos Propios 0.00 0.00%
QOtros Ingresos Propios Ingresos Propios - 0.00 0.00%
Participaciones Federales Recursos Federales 250,019,284.00 [ 41.78%
Recursos Estatales Recursos Estatales 0.00 0.00%
Otros Recursos de Libre Dtsposnc;bn Oftros recursos 4.926.260.00 0.82%
 Gasto Etiquetado / (255 ! | $111,033,099.00 18.56%
F.Al.S.MUN Recursos Federales $42,676,750.00 7.13%
FORTAMUN-DF Recursos Federales $68,356,349.00 11.42%
Otros Recursos y Transferencias Federales Recursos Federales 0.00 0.00%
(AR AR A RSO, ) N i " Presupuesto Total | $598,390,178.00 | 100.00%

b) Tipo de Gasto

| CLAVE NOMBRE 2025 | % -
1 Gasto Corriente mi $463,714,816.00 77.48%
2 Gasto de Capital 114,475,362.00 19.13%
3 Amorlizacion de la deuda y disminucion de pasivos 0.00 0.00%
| 4 Pensiones y Jubilaciones 20,200,000.00 3.38%
5 Parhupacnones 0.00 0.00%
Total Presupuesto i $598,390,178 100.00%

c) Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida

especifica:
1000  [Servicios Personales R B eyt — [$218,177,961.00|  36.46%
1100 Remuneracion al Personal de Caracter Permanente $126,460,668.12 21.13%
1111 Dietas 7.661.328.00 1.28%
1131 Sueldos base al personal permanente 118,799.340.12 19.85%
1200 | Remuneracién Al Personal de Caracter Transitorio $5,640,000.00 0.94%
1211 Honorarios asimilables a salarios 2,400,000.00 0.40%
| 1221 Sueldos base al personal eventual 3,240,000.00 0.54%
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00 0.00%
Retribucion a los representantes de los trabajadares y de los patrones
124 en la Junta de Conciliacién y Arbitraje 000 0.00%
1300 Remuneraciones Adicionales y E ial $42,754,707.00 7.14%
1311 Primas por afios de servicios efectivos prestados 3,375,300.00 0.56%
1321 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 36,674,738.91 | 6.13%
133 Horas extraordinarias 930,583.00 0.16%
1341 Compensaciones — 2,750,000.00 0.468%
1351 Sobrehaberes o 0.00 0.00%
p——— Asignaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico %

K‘,\P‘ O m 1381 especial 000 B 0.00%

&‘? . Honorarios especiales 0.00 0.00% |

% Participaciones por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia 5

i de valores i 9:99 0:00%
Seguridad Social $2,000,000.00 0.33%

% Aportaciones de seguridad social_ ) — 0.00 0.00% |
AN 0 421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00 0.00%
!\CQL N 1431 Aportaciones al sistema para el retirc 0.00! 0.00%
s 1441 Aportaciones para segures 2,000,000.00 0.33%
1500 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $40,226,670.69 6.72%
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fonde de trabajo 0.00 0.00%
1521 Indemnizaciones 13,205,376.26|  221%
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Prestar.:ibnr'\es'y ﬁébereé de retiro 1

0.00

Prestaciones contractuales 7,960,854.43 1.33%
Apoyos a la capacitacién de los servidores publicos 0.00 0.00%
Otras prestaciones sociales y econdmicas 0.00 0.00%
Subsido al Empleo 0.00 0.00%
Reintegracion del ISPT 19,060,440.00 3.19%
Previsiones $120,000.00 0.02%
Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social 120,000.00 0.02%
Pago de Estimulos A Servidores Plblicos $0.00 0.00%
Estimulos B 0.00 0.00%
Recompensas ~ 0.00 0.00%
| Materiales y Suministros | | $42,968,434.00|  7.18%
2100 &zei;ilael:s de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos $6,023,578.00 1.01%
2111 Materiales, tiles y equipos menores de oficina 1,891,000.00 0.32%
2121 Maleriales y ttiles de impresion y reproduccién 383,000.00 0.06%
2131 Materizl estadistico y geografico 385,000.00 0.06%
Materiales, dtiles y equipos menores de tecnclogias de la informacion y o
2141 o niasaTas 100,000.00 0.0'i/o_
0.02 Material impreso e informacion digital 2,129,578.00 0.36%
2161 | Material de limpieza 1,045,000.00 0.17%
2171 Materiales y dtiles de ensefanza — 40,000.0C 0.01%
2181 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 50,000.00 0.01%
2200 | Alimentos y Utensilios - $5,448,160.00 0.91%
2211 Productos alimenticios para personas 4,801,160.00 0.80%
2221 Productos alimenticios para animales 587,000.00 0.10%
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 60,000.00 0.01%
2300 Refacciones, Accesorios y Herramientas Menores $820.000 0.14%
Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 5
231 materia prima 550,000.00 0.09%
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00 0.00%
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00 0.00%
Combustibles, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos
| 2 como materia prima 0.00 0.06%
| Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como
' 2351 | materia prima 270,000.00 0.05%
Productos metalicos y a base de minerales no metalicos adguiridos
| 2361 como materia prima a9 0_'00%
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00 0.00%
} | 2381 Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00 0.00%
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00 0.00%
‘ 2400 Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion $5,857,000 0.98%
2411 Productos minerales no metalicos 547,00000|  0.09%
2421 Cemento y productos de concreto 1,455,000.00 0.24%
~ 2431 Cal, yeso y productos de yeso 95,000.00 0.02%
Q\p‘ DE & > N, 2441 Madera y productos de madera 110,000.00 0.02%
Vidrio y productos de vidrio - 40,000.00 0.01%
| Material eléctrico y electrénico 1,840,000.00 0.31%
Articulos metdlicos para la construccion 555,0000.00 0.09%
Materiales complementarios 520,000.00 0.09%
l‘”" Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 695,000.00 0.12%
I ARNTRAERIOOF [ B500 Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $1,742,000.00 0.29%
COLOMN[ 72511 [Productos quimicos basicos 510,000.00 0.09% |
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 1,032,000.00 0.17%
‘ 2531 Medicinas y productos farmacéuticos 200,000.00 0.03%
‘ 2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00 0.00%
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00 0.00%
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 | 0.00%

Pag. 25

20



Gaceta Municipal de Col6n Nimero 08 Tomo Il 31 de diciembre de 2024

Otros productos quimicos

"~ 0.00

Combustible, Lubricantes y Aditivos $11,618,626.00 1.99%
Combustibles, lubricantes y aditives 11,618,626.00 1.94%
Carbon y sus derivados . $0.00 0.00%
Vestuario, Blancos y Prendas de Prot. y Arts depor $6,060,275 1.01%
Vestuario y uniformes - 3,787,148.00 0.63%
Prendas de seguridad y proteccion personal 1.452,071.00 0.24%
Articulos deportivos 804,556.00 0.13%
. Productos textiles 6,500.00 0.00%
Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir | 10,000.00 0.00%
Materiales y Suministros para Sequridad $15,000.00 0.00%
Sustancias y materiales explesivos - 0.00 0.00%
Materiales de seguridad plblica 0.00 0.00%
Prendas de proteccién para seguridad publica y nacicnal 15,000.00 0.00%
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $5,383,795.00 0.90%
Herramientas menores 639,500.00 0.11%
Refacciones y accesorios mencres de edificios 33,000.00 0.01%
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 000 0.00%

administracién, educacicnal y recreativo

Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y lecnologias
2041 | 40 informacién ] Py 200,000.00 0.03%
2951 (Fj\‘efacciones_ y accesorios menores de equipo e instrumental médico y 0.00 0.00%
e laboratorio
2961 Refacciones y accesorios menores de eguipo de transporte 4,030,795.00 0.67%
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 4,500.00 0.00%
2981 Refacciones y accesorios menores de magquinaria y otros equipos 356,000.00 0.06%

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 120,000.00 0.02%

" 3000 |[ServiciosGenerales | 136,036,494.00|  22.73%|

Servicios Bésicos $21,515,359.00 5.04%

Energia eléctrica N 1,000,000.00 017%

DAP 13,668,879 2.28%

Gas 144.000.00 0.02%

Agua 1,000.000.00 0.17%

| Telefonia tradicional iy 1,210,000.00 0.20%

Telefonia celular 300,000.00 0.05%

Servicios de telecomunicacicnes y satélites 500,000.00 0.08%

Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 1,022,480 0.17%

Servicios postales y telegraficos B . 0.00 0.00%

Servicios integrales y otros servicios 2,670,000.00 0.45%

Servicios de Arrendamiento ~ $6,152,000.00 1.03%

Arrendamiento de terrenos 0.00 0.00%

Arrendamiento de edificios 1,400,000.00 0.23%

g:::t?\zlemo de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 900,000.00 0.15%

Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de labaratorio 1 0.00 0.00%

Arrendamiento de equipo de transporte 2,612,000.00 0.44%

Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 700,000.00 0.12%

| Arrendamiento de activos intangibles 0.00 0.00%

Arrendamiento financiero S E 0.00 0.00%

Otros arrendamientos 540,000.00 0.09%

3 4 Arrendamiento de Equipo de Servicio 0.00 0.00%

I AYUNTEA ENTD DE 3300 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $37,585,295.00 6.28%

\SQH,@M / 3311 Servicios legales, de conlabilidad, auditoria y relacionados 3,150,000.00 0.53%

— L 3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas | 7,130.000.00 1.19%
Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en "

a2 tecnologias de |a informacion ¥ 6,102,072.00 1.52%

3341 Servicios de capacitacién 4,015,423.00 0.67% |
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3351 Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 120,000.00 0.02% |
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiads & impresion 2,615,000.00 0.44%
3371 Servicios de proteccion y seguridad ~__0.00 0.00%
3381 Servicics de vigilancia 0.00 0.00%
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 11,452,000.00 1.91%
3400 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales $3,400,000.00 0.57%
A Servicios financieros y bancarios 1,800,000.00 0.30%
3421 Servicios de cobranza, investigacion crediticia y similar 0.00 0.00%
3431 Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores 0.00 0.00%
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00 0.00%
3451 Segurc de bienes patrimoniales 1,600,000.00 0.27%
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00 0.00%
3471 Fletes y maniobras — 0.00 0.00%
3481 Comisiones por ventas 0.00 0.00%
3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00 0.00%
Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y
3500 Cunseiacion $9,737,000.00 1.63%
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 186,000.00 0.03%
Instalacién, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de
Sael administracién, educacional y recreativo 0.00 0.00%
Instalacion, reparacidn y mantenimiento de equipo de computo y o
- 3531 | tecnologias de la informacién i 0.02%
Instalacién, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental
N médice y de laboratorio 000 i e
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte 3.000.000.00 0.50%
3561 Reparacidn y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00%
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y
3571 Kerrardlenta ) ﬁSS.OO0.00 0.08%
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,000,000.00 0.84%
3591 Servicios de jardineria y fumigacién 956,000.00 0.16%
3600 Servicios de Comunicacién Saocial y Publicidad $8,958,400.00 1.50%
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre &
361 programas y actividades gubernamentales o 6,386,400 1.07%
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales %
para promover la venta de bienes o servicios 500,000.00 0.08%
Servicios de creatividad, preproduccion y produccion de publicidad, 1,500,000.00 0.25%
excepto Internet
Servicios de revelado de fotografias 0.00 0.00%
I"'Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00 0.00%
i?;:\ce'? de creacion y difusion de contenido exclusivamente a través de 522,000.00 0.09%
Otros servicios de informacion ~0.00 0.00%
Servicios de Traslado y Viaticos $2,507,000.00 0.42%
P; aéreos 50,000.00 0.01%
P terrestres 200,000.00 0.04%
P; maritimos, lacustres y fluviales 0.00 0.00%
Autotransporte 0.00 0.00%
Viaticos en el pais 1,241,000 0.21%
Viaticos en el extranjero 860,000.00 0.14%
| Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00 0.00%
‘Servicios integrales de traslado y viaticos 6,000.00 0.00%
Otros servicios de traslado y hospedaje 100C,000.00 0.02%
2‘800 Servicios Oficial $25,361,440.00 4.24%
L~ 3811 Gastos de ceremonial il 735,000.00 0.12% |
3821 Gastos de orden social y cultural 22,714,240.00 3.80%
3831 Congresos y convenciones 100,000.00 0.02%
3841 Exposiciones 450,000.00 0.08%
3851 Gastos de representacion B 1,362,200.00 | 0.23%
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Otros ServicAios Generales

' $20,870,000.00 |

49%
3911 Servicics funerarios y de cementerios 0.00 0.00%
3921 Impuestos y derechos 6.350,000.00 1.06%
3931 Impuestos y derechos de importacion . 0.00 0.00%
3941 Sentencias Y resoluciones por autoridad competente 8,770,000.00 1.47%
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 0.00 0.00%
3961 Otros gaslos por responsabilidades 0.00 0.00%
3971 Utilidades ol 0.00 0.00%
3281 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 5,750,000.00 0.96%
3991 Otros servicios generales $0.00 0.00%
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $76,431,928.00|  12.77%
4100 | Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $26,500,000.00 |  4.43%
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00 0.00%
M2 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00 0.00%
4131 Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00 0.00%
4141 Asignacicnes presupuestarias a Organos Autonomos 0.00 0.00%
Transferencias internas otorgadas a entidedes paraestatales no
4151 empresariales y no financieras 26,500,000.00 4.43%
Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales
gl empresariales y no financieras o i 0.00%
Transferencias internas otorgacas a fideicomisos publicos empresariales
“n y no financieros 0:00 0.00%
4181 :_I‘rt‘z;r:;fg:rs\cuas internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas 0.00 0.00%
4181 Transferencias internas otorgadas 2 fideicomisos publicos financieros 0.0 0.00%
4200 | Transferencias al Resto del Sector Publico $0.00 0.00%
Transferencias otorgadas a organismos entidades paraestatales no
421 empresariales y no financieras 0.00 0.00%
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y
4221 1o financieras L 0.00 0.00%
Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0
4231 Hhahcieras 0.00 0.00%
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas y municipios 0.00 0.00%
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00 0.00%
| 4300 Subsidics y Subvenciones $0.00 0.00%
4311 Subsidios a la produccién 0.00 0.00%
| 4321 Subsicios & la distribucion 0.00 0.00%
| 4331 Subsidios a la inversion 0.00 0.00%
| 4341 | Subsidics a la prestacién de servicios publicos 0.00 0.00%
| 4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés ~0.00|  0.00%
4361 Subsidios a la vivienda 0.00 0.00%
4371 Subvenciones al consumo 0.00 0.00%
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00 0.00%
4391 Otros Subsidios 0.00 | 0.00% |
| 4400 | Ayudas Social - N $29,731,928.00 4.97%
i 4411 Ayudas sociales a personas 22,011,928.00 3.68%
/\ N DE 4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00 0.00%
4;;1’"“ 74,2431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 2,800,000.00 C.47%
| / & a 1 Ayudas saciales a aclividades cientificas o académicas 0.00 0.00%
‘ 3‘ Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 4,900,000.00 0.82%
Lt Ayudas sociales a cooperativas 0.00 0.00%
| Y%7 a4y Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00 0.00%
‘ e 24 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 20,000.00 0.00%
\\\ c@ﬂ_é 500 | Pensiones y Jubilaciones $20,200,000.00 3.38%
S 4511 Pensiones =i 4,150,000.00 0.69%
'''''' 4521 Jubilaciones 16,050,000.00 2.68%
4591 Olras pensiones y jubilaciones 0.00 0.00%
4600 Transferencias A Fideicomisos, Mandatos y Otros Anadlogos $0.00 0.00%
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4611 Transferencias a fide 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4641 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales no 0.00!
empresariales y no financieras i
4651 Transferencias a fideicomisos plblicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras .
4661 Transferencias a fideicomisos de instituciones pablicas financieras 0.00
4800 Donativos _ $0.00
4811 Donativos a instiluciones sin fines de lucro 0.00
4821 Denativos a entidades federativas 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4841 Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4851 Donativos internacionales o 0.00
5000 | Bienes Muebles, Inmuebles E Intangibles & R EliL ,975,362.00|
| 5100 Mobiliario y Equipo de Administracion $2,897,651.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 1,189,881.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 37,147.00
5131 Bienes artisticos, cullurales y cientificos 0.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 1,670,623.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5200 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo A 184,991.00%
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 184,991.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5231 Camaras fotograficas y de video 0.00
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recrealivo 0.00
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 0.00
6321 Instrumental médico y de laboraterio 0.00
5400 Vehiculos y Equipo de Transporte $5,951,009.00
5411 Vehiculos y equipo lerrestre 5,700,057.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5431 Equipo aeroespacial 250,952.00
5441 Equipo ferroviario 0.00 0.00%
5451 Embarcaciones 0.00 0.00%
5491 Otros equipos de transporte 0.00 0.00%
5500 Equipo de defensa y Seguridad $11,711.00 0.00%
5511 Equipc de defensa y seguridad 11,711.00 0.00%
5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas — $630,000.00 0.11%
5811 Maguinaria y equipo agropecuario 0.00 0.00%
5621 Maquinaria y ecuipo industrial 0.00 %
5631 Magquinaria y equipo de construccion 0.00 0.00%
5641 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién industrial 0.00 0.00%
y comercial ]
Equipo de comunicacion y telecomunicacion 040 0.00%
Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 80,000.00 0.01%
Herramientas y maqguinas-herramienta 550,000.00 0.09%
Otros equipas o 0.00 0.00%
Activos Bioldgicos — $0.00 0.00%
Bovinos o 0.00 0.00%
f Porcinos 0.00|  0.00%
" — Aves 0.00 0.00%
b » 5741 Qvinos y cagrinos 0.00 0.00%
‘*:f"og‘és:’;/ 5751 Peces y acuicultura - - 0.00 0.00%
s -l 5761 Equinos 0.00 0.00% |
5771 Especies menores y de zoologico 0.00 0.00%
5781 Arboles y plantas 0.00 0.00%
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Otros acﬁx)os biolégicos

0.00%

Bienes Inmuebles 0.00% |
Terrenos 0.00%
Viviendas 0.00%
Edificios no residenciales 0.00%
Otros bienes inmuebles 0.00%
Activos Intangibles $4,800,000 .00 0.80%
Software 4,500,000.00 0.75%
Patentes 0.00 0.00%
Marcas - 0.00 0.00%
Derechos o 0.00 0.00%
Concesiones 0.00 0.00%
Franquicias 0.00 0.00%
Licencias informaticas e inlelecluales 300.000.00 0.05%
Licencias industriales, comerciales y otras - $0.00 0.00%
Otros actives intangibles $0.00 0.00%
_|Inversién Publica ; | $100,000,000.00 16.71%
Obra Plblica En Bienes de Dominio Plblico $100,000,000.00 16.71% |
Edificacion habitacional 0.00 0.00%
| Edificacién no habitacional 0.00 0.00%
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petréleo, gas, 0.00 0.00%
electricidad y telecomunicaciones e | &
Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 0.00 0.00%
Construccion de vias de comunicacion 0.00 0.00%
Olras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 100.000,000.0C 16.71%
Instalaciones y equipamiento en construcciones = 0.00 0.00%
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00 0.00%
Obra Publica En Bienes Propios $0.00 0.00%
Edificacion habitacional 0.00 0.00%
Edificacion nc habitacional 0.00 0.00%
Construccion de obras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas, 0.00 0.00%
electricidad y telecomunicaciones g 3
Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 0.00 0.00%
Construccion de vias de comunicacién 0.00 0.00%
Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00 0.00%
Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00 0.00%
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00 0.00%
| Proyectos Productivos y Acciones de Fomento $0.00 0.00%
l Estudios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no incluidos 0.00 0.00%
| en conceptos anteriores de este capitulo . i
Ejecucién de proyectos preductivos no incluidos en conceptos anteriores
5321 de este capitulo 0'09 0.00%
| 9000 | deudaPublica : 7| $10,300,000.00 | 1.72%
9100 Amortizacién de La deuda Publica $0.00 0.00%
9111 Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito ~0.00 0.00%
Intereses de la deuda interna con instituciones de credito 0.00 0.00%
Amortizacidn de la deuda interna por emision de titulos y valores 0.00 0.00%
Amortizacion de arrendamientos financieros nacionales 0.00 0.00%
Amortizacion de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00 0.00%
Amortizacion de deuda externa con organismos financieros
internacionales 0.00 0.00%
7 ; Amortizacién de la deuda bilateral 0.00 0.00%
\ '&"5&‘6""' 71 Amortizacion de la deuda externa por emision de titulos y valores 0.00 0.00%
.. LEAN 9181 Amortizacion de arrendamientos financieros internacionales 0.00 ~ 0.00% |
e i Int de La deuda Publica $0.00|  0.00%
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de créditc $0.00 0.00% |
9221 Intereses derivados de la colocacion de titulos y valores 0.00 | 0.00% |
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» 9é31l : ‘Inter'eées‘po'r a}rsﬁdamientos financieros nacionales" . d.OO

9241 Intereses de la deuda externa con instituciones de crédito 0.00 0.00%
9251 Intereses de la deuda con organismos financieros Internacionales 0.00 0.00%
9261 Intereses de la deuda bilateral 0.00 0.00%
9271 Intereses derivados de la colccacion de litulos y valores en el exterior 0.00 0.00%
9281 Intereses por arrendamientos financieros internacionales 0.00 0.00%
9300 Comisiones de La deuda Publica $0.00 0.00%
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00 0.00%
9321 COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA Sl 0.00 0.00%
9400 | Gastos de La deuda Piblica S $0.00 0.00%
9500 Costo Por Coberturas $0.00 0.00%
9600 Apoyos Financieros $0.00 0.00%
9900 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) $0.00 0.00%
9911 Adefas 10,300,000.00 1.72%
P puesto 1o HMroyectado $598,390 8 00:00%

d) clasificacién por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida
especifica en ANEXO “I”

e) Clasificacion Administrativa

CTave gl e e ~_ _UNIDAD ADMINISTRATIVA e a0 28 A
100 | Organo Ejecutivo Municipal $571,890,178.00 95.57%
101 Secretaria_Particular- B 11,75C,00C.00 1.96%
102 | Secretaria del Ayuntamiento 2,200,000.00 0.37%
103 Secretaria de Finanzas 58,168,879.00 9.72%
104 | Secretaria de Administracion 263,260,699.00 42.32%
| 105 | Secretaria de Servicios Publicos N 15.100,000.00 2.52%
| 106 | Secretaria de Obras Publicas 107,500,000.00|  17.96%
107 | Secretaria de Seqguridad y Proteccion Ciudadana 46,777,600.00 7.82%
4;_0-5} 108 | Secretaria de Gobierno 2,320,000.00 0.39%
P “, Secretaria de Desarrollo Social 22,950,000.00 3.84%
Secretaria de Desarrollo Sustentable - 21,000,000.00 | 3.51%
Secretaria de la Contraloria o 1.600,000.00 0.27%
Jefatura de Gabinete 150,000.C0 0.03%
 Secretaria Tecnica 4,200,000.C0 0.70%
Secretaria Innovacién, Cultura y Educacion - 17,913,000.00 2.99%
Secretaria Desarrollo Urbano y Ecologia ~ 6,500,000.00 1.09% |
Secrelaria de la Juventud 500,000.00 0.08% |
Otras Entidades Paramunicipales y Organismos $26,500,000.00 4.43%
Sistema Municipal DIF Del Municipio De Coldn ) 23,000,000.00 3.84%
Instituto Municipal de las Mujeres de Colén, Qro 3,500,000.00 0.58%
FE R g e S e T . o T Presupuesto Total $598,390,178.00| 100.00%
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Partida IS g EUNCLON: &Rl e A V202 by [ %
1000 GOBIERNO § $374,127,178.00 62.52%
100 LEGISLACION $253,260,699.00 42.32%
111 Legislacion 0.00 0.00%
1112 Ayuntamiento 253,260,699.00 42.32%
1121 Fiscalizacion B ____ D0 %
1200 JUSTICIA $3,500,000.00 0.58%
1211 Imparticion de Justicia 0.00 0.00%
1221 Procuracién de Justicia 0.00 0.00%
1231 Reclusion y Readaptacién Social . 0.00 0.00%
1241 Derechos Humanos 3,500,000.00 0.58%
1300 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $18,020,000.00 3.01%
1311 Presidencia / Gubernatura 150,000.00 0.03%
1321 Pelitica Interior 2.320.000.00 0.39%
1331 Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00 0.00%
1341 Funcién Publica 0.00|  0.00%
1342 Organo Interno de Control 1,600,000.00 0.27%
1351 | Asuntos Juridicos 2,200.000.00 0.37%
1361 Organizacion de Procesos Electorales 0.00 0.00%
1371 Poblacién 11,750,000.00 1.96%
1381 Territorio 0.00 0.00%
1391 Otros 0.00 0.00%
1400 RELACIONES EXTERIORES 0.00 0.00%
411 Relaciones Exteriores 0.00 0.00%
500 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $48.368,879.00 8.00%
1511 Asuntos Financieros 0.00 0.00%
1521 Asuntos Hacendarios 47,868,879.00 8.00%
1800 SEGURIDAD NACIONAL $0.00 0.00%:
1611 Defensa 0.00 0.00%
1621 Marina 0.00 0.00%
1631 Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00 0.00%
1700 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $46,777.600.00 7.82% |
1711 Policia a 46,777 .600.00 7.82%
1721 Proteccién Civil 0.00 0.00%
1731 Otros Asuntos de Orden PUblico y Seguridad 0.00 0.00%
1741 Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00 0.00%
1800 OTROS SERVICIOS GENERALES $4,200.000.00 0.70%
1811 Servicios Registrales, Administratives y Patrimoniales 0.00 0.00%
1812 Registro Civil 0.00 0.00%
1821 Servicios Estadisticos 0.00 0.00%
1831 Servicios de Comunicacion y Medios 0.00 0.00%
1841 Acceso a la informacion Publica Gubernamental 4,200,000.00 0.70%
1851 Otros 0.00 0.00%
2000 | DESARROLLO SOCIAL $238,913,000.00 39.93%
2100 PROTECCION AMBIENTAL 0.00 0.00%
2111 Ordenacién de Desechos 0.00 0.00%
2121 Administracién del Agua N 0.00 0.00%
2131 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00 0.00%
2141 Reduccion de la Contaminacion = 0.00|  0.00%
2151 Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00 0.00%
2161 Otros de Proteccion Ambiental 0.00 0.00%
™ 2200 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $129,100,000.00 21.57%
P11 Urbanizacion . 107,500,000.00 17.96%
21 Desarrollo Comunitario 0.00 | 0.00%
231 Abastecimiento de Agua 0.00! 0.00%
/224 Alumbrado Publico 15,100,000.00 2.52%
2251 Vivienda 0.00 ] 0.00%
2261 Servicios Comunales 0.00 %
2271 Desarrollo Regional 6,500,000.C0 1.08%
12300 SALUD $0.C0 0.00%
2311 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad 0.0 0.00%
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2321 Prestacnén de SBI'VICIOS de Salud a la Persona 0.00 0.00%
2331 Generacion de Recursos para la Salud 0.00 0.00%
| 2341  |Rectoria del Sistema de Salud 0.00 0.00%
2351 Proteccién Social en Salud 0.00 0.00%
2400 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES %
2411 Deporte y Recreacion 0.00 0.00%
2412 | Deporte 0.00 0.00%
2421 Cultura 0.0C 0.00%
2431 Radio, Television y Editoriales 0.00 0.00%
2441 Asuntos Religiosos y Otras manifestaciones Sociales 0.00 0.00%
2500 EDUCACION $17.913.000.00 2.99%
2511 Educacion Basica o 17,913,000.00 2.99%
2521 Educacion Media Superior 0.00 0.00%
2531 Educacién Superior 0.00 0.00%
2541 Posgrado 0.00 0.00%
2551 Educacién para Adultos 0.00 0.00%
2561 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 0.00 0.00%
2562 Becas Educalivas 0.00 0.00%
2600 PROTECCION SOCIAL $49,950,000.00 7.68%
2611 Enfermedad e Incapacidad 0.00 0.00%
2621 Edad Avanzada o 0.00' 0.00%
2631 Familia e Hijos 23,000,000.00 | 3.84%
2841 Desempleo 0.00 0.00%
2651 | Alimentacién y Nutricion 0.00 0.00%
2661 Apoyo Social para la Vivienda 0.00 0.00%
2671 Indigenas 0.00 0.00%.
2681 Olros Grupos Vulnerables 0.00 0.00%
2691 Otros de Seguridad Sccial y Asistencia Social 22,950.000.00 3.84%
2700 OTROS ASUNTOS SOCIALES $500,000.00 0.08%
2711 Otros Asuntos Sociales 500,000.00.00 0.08%
3000 DESARROLLO ECONOMICO $21,000,000.00 3.51%
3100 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN
GENERAL $21,000,000.00 3.51%
3111 Asuntes Economicos y Comerciales en General 21,000,000.00 3.51%
3121 Asuntos Laborales Generales 0.00 0.00%
3200 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 0.00 0.00%
3211 Agropecuaria 0.00 0.00%
3221 Silvicultura 0.00 0.00%
3231 Acuacultura, Pesca y Caza 0.00 0.00%
3241 Agroindustrial 0.00 0.00%
3251 Hidroagriccla . 0.00 0.00%
3261 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario 0.00 0.00%
3300 COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00 0.00%
3311 Carboén y Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00 0.00%
3321 Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00 0.00%
3331 Combustibles Nucleares 0.00 0.00%
3341 Otros Combustibles 0.00 0.00%
3351 Electricidad 0.00 0.00%
3361 Energia no Eléctrica —=___—_ 0.00 0.00%
3400 MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION S 0.00 0.00%
T e, 3411 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales. 0.00|  0.00% |
Q\A DE &/ N "73421 | Manufacturas 000/  0.00%]
LA [\ 3431 | Construccién 000, 0.00%
1 .\ 3500 | TRANSPORTE 0.00 0.00%
3511 Transporte por Carretera 000|  0.00% |
in §3521 Transporte por Agua y Puertos 0.00 0.00%
5 3531 Transporte por Ferrocarril 0.00 0.00%
1 AYUNTEMIENTS OF / 3541 Transporte Aéreo 0.00 0.00%
@@L@ N // 551 Iranspone por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de R
S ransporte 0.00 0.00%
et 3561 Otros Relacionados con Transporte 0.00 0.00%
3600 COMUNICACIONES 0.00 0.00%
3611 Comunicaciones 0.00 0.00%
3700 TURISMO %
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3711 Turismo %
3721 Hoteles y Restaurantes 0.00 0.00%
3800 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00 0.00%
3811 Investigacion Cientifica 0.00 0.00%
3821 Desarrollo Tecnologico 0.00 0.00% |
3831 Servicios Cientificos y Tecnologicos 0.00 0.00%
3841 Innovacion 0.00 0.00%
3900 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0.00 0.00%
3911 Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depdsito B 0.00 0.00% |
3921 Otras Industrias 0.00 0.00%
3931 Qtros Asuntos Econémicos 0.00 0.00%
4000 | OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $10,300,000.00 1.72%

4100 TRANSACCIONES DF LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO 0.00 0.00%
DE LA DEUDA q :
4111 Deuda Publica Interna 0.00 0.00%
4121 Deuda Publica Externa 0.0C 0.00%
4200 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 000 0.00%
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO FYe i
4211 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 0.00%
4221 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Cobierno 0.00 0.00%
4231 [ Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 0.00%
4300 SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00 0.00%
4311 Saneamienlo del Sistema Financisro 0.00 0.00%
4321 Apoyos IPAB 0.00 0.00%
4331 Banca de Desarrollo 0.00 0.00%
4341 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS) 0.00 0.00%
4400 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $10,300.000.00 1.72%
4411 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 10,300.000.00 1.72%
Total Presupuesto - $598,390,178.00 | 100.00%

Articulo 14. Las asignaciones previstas para los Organos Descentralizados importan la
cantidad de: $26,500,000.00 (veinte seis millones quinientos mil pesos 00/100).

Articulo 15. De acuerdo con la Clasificaciéon Programatica el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Colén, Querétaro para el ejercicio fiscal 2025 se distribuye de la siguiente forma:

cédigo | Nombre | Caracteristicas 2025 %
Total por Clasificacién Programética $598,390,178.00 | 100.00%
Subsidios: Sector Social y Privado o
s Entidades Federativas y Municipios 00] 900%
= s Definidos en el Presupuesto de Egresos y los que se
8 Sujetes a Reglas de Operacion incorporen en el ejercicio. 0.00 0.00%
Para otorgar subsidios ne sujetos a reglas de
U Otros Subsidios operacion, en su caso, se otorgan mediante 0.00 0.00%
convenios.
Desempeiio de las Funciones $598,390,178.00 100.00%
Actividades del sector publico, que realiza en forma
i, 4 directa, regular y continua, para satisfacer demandas
'~‘/4’ de la sociedad, de interés general, atendienco a las
,; Prestacion de Servicios Piblicos personas en sus diferentes esferas juridicas, a través 261,146,395 43.54%
i Z de las finalidades. 1) Funciones de gobierno, II)
(%) ¥ g Funciones de desarrollo social y Il) Funciones de
5 by desarrollo econémico,
| L e ) “n Actividades que se realizan para crear, fabricar y/o
| ":vq-mgr :la:lorar lrbi‘;nes Ique S(‘)'llld a:;omr:e(lencia gel Sedcl)r
NTAIENTO sic o Gblico uye las acti es relacionadas con |2
K:C)]Lé v Provisién de Bienes Publicos compra de materias primas que se industrializan o 0.00  0.00%
transforman, para su posterior distribucién a la
e poblacion.
2 sl 3 Actividades destinadas al desarrollo de programas y
P :’f"’t‘;:‘;“”;bjecgg'm'en“’ y evaluacion de | o0 1acion, disefio, ejecucién y evaluacion de las 310,743,783  61.92%
P politicas publicas y sus estrategias, asi como para
29
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Cédigo | Nombre , Caracteristicas 2025 %
I disenar la implantacion y operacion de los programas y
dar seguimiento a su cumplimients.
< Actividades destinadas z la promecién y fomento de o
F Promocion y fomento os sectores social y ecanémico. 26,500,000.00 4.43%
Actividades destinadas z |z regl tacidn,
i p— verificacién e inspeccion de las aclividades o
8 Regulacion y supervision econdmicas y de los agentes del sector privado, social 0:00 0.00%
y publico.
A rg:g;z:f&;sﬁﬁmﬁ:;ﬂas Aclividades propias de las Fuerzas Armadas. 0.co 0.00%
Solamente actividades especificas, distintas a las
R Especificos demds modalidades: 000  0.00%
Proyectos de inversion sujetos a registro en la Cartera
K Proyectos de Inversion que integra y administra el rea competente en la 0.00 0.00%
materia. .
Administratives y de Apoyo 0.00 0.00%
M Apoyo al preceso presupuestario y para | Actividades de apoyo administrativo desarrclladas por 0.00 0.00%
mejorar la eficiencia institucional las cficialias mayores o areas homdlogas. : '
2 S Actividades que realizan la funcidn pablica o
o 2\%?:;:1::::)";‘:?: ‘g;?:ny al contraloria para el mejoramiento de la gestion, asi 0.00 0.00%
g 9 como las de los drganos de control y auditoria.
Asignaciones de los entes publices paraestatales para
e : el otorgamiento de préstamos al personal, sindicatos o
0 CReraCiones;AENes a ofras entidades publicas o privadas y deméas 000 0.00%
eragaciones recuperables, asi
Compromisos 0.00  0.00%
Obliaaci de ciishmi do ‘ Obligaciones relacionadas con incemnizaciones y [
L e PR abligaciones que se derivan de resoluciones definitivas 0.00 0.00%
resolucion jurisclicclanal ‘ emitidas por auteridad competente,
N Desastres Naturales 0.00 0.00%
Obligaciones 0.00 0.00%
- iy Obligacicnes de ley ionadas con el pago de 5
J Pensiones y jubilaciones pensiones y jubilaciones. 0.00 0.00%
£ . Obligaciones de ley relacionadas con el pago de
T Aportaciones a la seguridad social aportaclonas. 0,00  0.00%
Aportaci previstas en la fraccién IV cel articule 19
Y Aportaciones a fondos de estabilizacion | de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 0.00 0.00%
Hacendaria.
3 i Aportaciones previstas en la fraccion IV del articulo 19
Aportacicnes a fondos de inversion y S
z A de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 0.00  0.00%
reestructura de pensicnes Hacandaria
Programas de Gasto Federalizado 0.00 0.00%
Aportaciones federales realizadas a las entidades
i federativas y municipios a través del Ramo 33 y otras o
! Sasto Faderakzucy aportaciones en téminos de las disposiciores 0:00 0.00%
aplicables, as’ como gasto federal.
Participaciones a entidades
federativas y municipios 0.00 0.00%
i T
¢ Participaciones a entidades federativas y | ] 000  0.00%
municipios |
Costo financiero, deuda o apoycs a o
deudores y ahorradores de la banca 0.0 0.00%
Coslo financiero, deuda o apoyos a [ o
deudores y ahorradores de la banca 0:00 0.00%
Adeudos de ejercicios fiscales
__anteriores — S e
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 000  0.00%

.l:.u..""‘"..““'moArtic lo 16.- En términos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
\\iC(})LéMU cipios (LDFEFM), se presenta el presupuesto de egresos por Gasto Etiquetado y No

a) ANEXO “II”: Balance Presupuestario.
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f MUNICIPIO DE COLON, QRO. (a)
Balance Presupuestario - LDF
Presupuesto de Egresos 2025 o1
Anexo |l
Estimada/ Recaudado/
Concept D d
cepto (c) Aprz;ado evengado Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 598,390,178 0 0
At, Ingresos de Libre Disposicion 487,357,079 0 0
A2, Transferencias Federales Etiquetadas 111,033,099 0 0
A3, Financiamiento Neto 0 0 0
B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2) 598,390,178 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 487,357,079 0 0
B2. Gaslo Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 111,033,099 0 0
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1 +C2) 0 0 0
C1. Remanenles de Ingresos de Libre Disposicicn aplicados en el periodo 0 0 0
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiqueladas aplicados en el 0 0 0
periado
|. Balance Presupuestario (| =A-B +C) 0 0 0
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = - A3) 0 0 0
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio 0 0 0
Anterior (llI=1l - C)
Concepto Aprobado | Devengado | Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Eliquetado 0
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado 0 0 0
IV, Balance Primario (IV = Il + E) 0 0 0
DE
o\ PEE,
/4 4/% Estimado/ Recaudadol
\f & 2l stimado
| ,f.j “‘,‘3 \ Aprobado Devengado Pagado
\ %) r
N wavemenfFeFinapCiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0
‘ \@@I&, AN F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0
e N L F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0
! Etiquetadas
, G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0
; G1. Amartizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0
|
: 31
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G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Eliquetado 0 0 0
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) 0 0 0
Caniosis Estimadol ST Recaudado!
R Aprobado il Pagado
A1. Ingresos de Libre Disposicion 487,357,079 0 0
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingrescs de Libre Disposicion (A3.1 = F1 0 0 0
-G1)
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0 0 0
G1. Amortizacion de la Deuda Plblica con Gasto No Etiquetado 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Pablica) 487,357,079 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 0
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V=Af + A3.1 -B 1 + C1) 0 0 0
V1. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = 0 0 0
V-A31)
‘ Estimado/ Recaudadol
Concepto Aprobado Deengach Pagado
A2, Transferencias Federales Etiquetadas 111,033,099 0 0
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
(A3.2=F2-G2)
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0 0 0
Etiquetadas
G2. Amortizacion de la Deuda Pablica con Gasto Efiquetado 0 0 0
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Pablica) 111,033,089 0 0
‘ B C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0 0
\ Q> DE g,
| é?’ p pe %ﬂp lance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2 - B2 + C2) 0 0 0
e fat o
| i"u) gl
’ R A B 0 0 0
\\ R
, AN vmx(‘
. COLL
e R
| ;
‘ b) ANEXO “IlI”; Proyecci6n de Ingresos.
|
} [ MUNICIPIO DE COLON, QRO. (a) |
|
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Proyecciones de Ingresos - LDF eAMBIO
Presupuesto de Egresos 2025 @ A —

5 Anexo [l
Concepto (b) Proyecto 2025 2026 (d) 2027 (d) 2028 (d)

1. Ingresos de Libre Disposicion

(1=AsBHCHDIEHFIGHHH+ L) 487357079 501,977,791  517,007,25| 532,548,239

A, Impuestos 150,563,140 155,080,034 159,732,435 164,524 408
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sociel 0 0 0 0
C. Contribuciones de Mejoras 63,645 65,554 67,621 69,547
D. Derechos 75,705,250 77,976,408 80,315,700 82,725,171
E. Preductos 3,192,000 3,287,760 3,386,393 3,487,985
F. Aprovechamientos 2,887,500 2,974,125 3,063,349 3,155,249
G. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de 0 0 0 0
Servicios
H. Participaciones 250,019,284 257,519,863 265,245,458 273,202,822
I.  Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal 0 0 0 0
J.  Transferencias y Asignaciones 0 0 0 0
K. Convenios 0 0 0 0
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion 4,926,260 5,074,043 5,226,269 5,383,057

2. Transferencias Federales Etiquetadas

(2=A+B+C+DE) 111,033,099 114,364,092 117,795,015 121,328,865

A. Aportaciones 111,033,098 114,364,092 117,795,015 121,328,865
8. Convenios 0 0 0 0
C. Fondos Dislintos de Aporlaciones 0 0 0 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 0 0 0 0
Subvenciones, y Pensicnes y Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0
0 0
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A) 0 0 0 0
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0
4, Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3) 598,390,178 616,341,883 634,832,140 653,877,104
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de 0 0 0 0
Pago de Recursos de Libre Disposicion
- | 2lagresos derivados de Financiamientes con Fuente de 0 0 0 0
Transferencias Federales Etiquetadas
A eli3, In@é s Derivados de Financiamiento (3=1+2) 0 0 0 0
v
" Avunmnmo CE
\\ &,@\L(’)N ¢y ANEXO “IV”: Proyeccién de Egresos.
| MUNICIPIO DE COLON, QRO. (a) )
‘ Proyeccion de Egreos LDDF
Presupuesto de Egresos 2025
* Anexo IV
t 33
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Concepto (b) el 2026 (d) 2027 (d) 2028 (d)

1. Gasto No Etiquetado

(1=A+B+CHDIEFFHGHHH) 487,057,079 | 501,668,791 516,718,855| 532,220,421
A.  Servicios Personales 185,241,073 190,798,305 126,522,255 202,417,922
B. Materiales y Suministros 38,335,986 39,486,065 40,670,647 41,890,767
C. Servicios Generales 122,534,842 126,210,887 | 129,997,214| 133,897,130
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios

y Otras Ayudas g 75,411,928 78,704,286 81,065,414 83,497,377
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 7,210,000 7,426,300 7,649,089 7,878,562
F. Inversion Publica 57,323,250 59,042,948 60,814,236 62,638,663
G. Inversiones Financieras y Olras

Provigiones * L 0 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
|.  Deuda Piblica 0 0 0 0

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H*) 111,333,099 | 114,673,092 118,113,285| 121,656,683

A. Servicios Personales 32,936,888 33,924,994 34,942,744 35,991,027
B. Materiales y Suministros 4,632,448 4,771,421 4,914,564 5,062,001
C. Servicios Generales 13,501,652 13,908,701 14,323,902 14,753,619
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios
y Otras Ayudas & 20,000 20,600 21,218 21,855
E. Bienes Mueblas, Inmuebles e Intangibles 7,285,362 7.483,323 7.707,822 7,939,057
F. Inversién Piblica 42,676,750 43,957,053 45,275,764 46,634,037
B G. Inversiones Financieras y Otras 0 0 0
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones 0 0 0
I.  Deuda Publica 10,300,000 10,609,000 10,827,270 11,255,088
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1+ 2) 598,390,178 | 616,341,883 | 634,832,140 653,877,104

d) ANEXO “V” Resultados de Ingresos.

MUNICIPIO DE COLON, QRO. (a) p

Resultados de Ingresos - LDF @mﬁ‘mw
Anexo V - o
2021 (c) 2022 (c) 2023 (c) 2024 (d)

329,435,857 | 332,408,815 522,053,839 391,839,083
127,605445| 102,101,517 159,987,220 112,927,712

Impuestos

Cuolas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0

Contribuciones de Mejoras 0 0 0 60,616

. Derechos 41,268,350 44,126,852 88,240,708 50,120,684

. Productos 329,585 404,671 7,373,317 183,612

. Aprovechamientos 3,372,410 3481078 41,230,519 2,750,000
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion

272,877 1,350,695 0 0

Participaciones 156,587,190 | 177,692,577 | 220,754,477| 225,796,469
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e I Incentivos Derivados de la Colaberacion 0 9,251.425 4467509 0
J.  Transferencias y Asignaciones 0 0 0 0
K. Convenios 0 0 0 0
L. Otros Ingresos de Libre Disposicién 0 0 0 0
2. Transferencias Federales Etiquetadas
(2=A+B+C+D+E) ? 125,271,408 | 105,899,712 125,428,587 99,928,151
A Aportaciones €6,811,547 79,914,229 96,780,158 99,928,151
B. Convenios £8,459.861 25,985,483 28,648,431 0
C. Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0
. D. Transf.erencias, A§igqadones, Subsidios y 0 0 0 0
Subvenciones, y Pensiones y Jubilacicnes
i E. Otras Transferencias Federales 0 0 0 0
Etiquetadas
0 0
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A) 0 0 0 0
A, Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0
4, Total de Resultados de Ingresos (4=1+2+3) 454,707,265 | 438,308,527 | 647,482,425 491,767,244
Datos Informativos
1. Ingresos Derivados dg Finqnciamigntcs con Fuente de 0 0 0 0
Pago de Recursos de Libre Dispesicion
2. Ingresos derivadog de Fmanciamieptos con Fuente de 0 0 0 0
Pago de Transferencias Federales Efiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3 =1+ 2) 0 0 0 0
e) ANEXO “VI” Resultados de Egresos.
[ aha MUNICIPIO DE COLON, QRO. (a) ) '
{{zy Resultados de Egresos - LDF @
Goton Anexo VI =
Concepto (b) 2021 (c) 2022 (c) 2023 (c) 2024 (d)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 293,218,211 | 305,079,440 | 419,491,655 391,839,093
_-=—th__Servicios Perscnales 146,286,814 | 142,055,027 | 161,209,657 160,605,955
// V-“\P\ D E/’I/ teriales y Suministros 35,287,231| 51,794,163 | 72,425,208 55,098,914
; 4}:‘ / cios Generales 70,800,000 | 74,634,966 | 137,639,802 97,806,688
( § . i , ; ferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 27758674 | 34,193,648 43,477,941 48,003,801
P AT giends Muebles, Inmuebles e Intangibles 8,553,703 1,768,637| 2,794,863 18,899,000
\é"éﬁ;‘@ Inygrsion Pablica 4531789  541,710| 1,944,186 0
"™ G. Ahversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
===TH. Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
I. Deuda Publica 0 90,289 0 11,324,734
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 119,582,132 | 83,577,897 | 90,359,050 - 99,928,151
A. Servicios Personales 22,199,054 | 22,781,091 27,802,203 30,606,295
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B. Malerigles y Suministros 4,580,134 | 1,705428| 3,346,126 3,500,000
C. Servicios Generales 0| 5846338 2,596,022 20,213,562
2. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Ofras 3761209 | 3941141 0 0
yudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0 0| 6477828 6,300,000
F. Inversion Publica 80,930,475 | 40,054,301 | 32,878,481 37,080,800
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0 0 0
H. Parlicipaciones y Aportaciones 0 0 0 0
|, Deuda Piblica 8,111,169 | 9,249,597 | 7,258,389 2,217 494
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 412,800,343 | 388,657,337 | 509,850,704 491,767,244

f) ANEXO “VII” Estudio actuarial y Plan de Pensiones y Jubilaciones

\ COLON
\"ﬁ».,..:h - 3
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MUNICIPIO DE COLON, QRO. [a)
Informe sobre Estudios Actuariales - LOF
Otras
Pensionesy | gy | RIES903dR g,y vida | prestaciones
jubilaciones trabaje 4 scchles |
Tipo de Sistema
Prestacidn Bboral o Fonda general para Fraslacon Prestacidn Prestacitn
Irabajadores del estade o municipio Prestacidn Lasoral Labora! Laberal Lavacal
(SENENCID DenRVaD, Loneioucion Gennioa 9 | geneficio Definido Definido Oslinido Definico
Poblacion afiiada
vos. 668! 659 598 598
Edad mdema <0 50| 90 90
Edad minima 19| 19| 19| 19
Edad promedio 41 41 “ 41
Pensionados y Julriados 68 0f 10 0
Edad maxima D) 0} 7] 0
Edad minima 46 0| 45 0f
Edad aromedio 51 0f 63 0
Beneficiarios
PTOMIIG 08 NS 08 SVLID (1= 08ROUTES 550 562 s62) 582
| Apertacion indvidual al plen de pansién
como % del salrlo 0.00% 0.00% 0.00%| 0.00%)|
Aportacidn el ente pabico al pian de
pensién como % del salirio 0.00%) 0.00% 0.00% 0.00%|
Ci i esperado de 05 y
RS das Torariao oe 03 acos (como 5 by o o
o v 1.2440% 1.2410%)| 1,2440% 1.2440%
Edad de Jubilacion o Pensién 35,68 0,00) £9.30 0.00
Esperanza da vida 25.20) 0.00) 22.86 0.0/
{Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo da Pensicnes 0.00} 0.00§ 0.0} 0,00}
Némina anual
Activos 108,653,077.28 109,853,017.28| 109,653,077.28 109.653,077.28
Pensionados y Jubiticos 14,444,070 54 0.00) 1,174,800.97] 0.0
{Beneficiarics de Pons onados ¥ Jutiiados 0 00| .00} 0.00] 0.00{
Monto mensiial por pansion
Midmo 747686 0.00 7.607.63) 0.00|
Minimo 6,074.08 0.00 7,607 83| 0.00f
Pramedio 17.701.07 000 8,790.01 0,001
Monta de la reserva 0.00 0.00 0.00) 0.00)
Valor presente de las obligaciones
Pansionss y Jubllaciones en curso da page 270,031,526.18 0.00] 19,359.473.56] 11.444,263.18
(Generacidn actual 617,138,988.52 705,209.35§ 0.0 100.042,843.70
Ganeraciones futuras 1,253,002,428.74) 2,857,831.53 0.00| 315,463,040.98
Valor presenta da las contribuciones
asocladss a los sueldos fuluros de
Genaracion achual 0.00) .00 0.00} 0.00
(Generaciones futuras ©.00j €.00) 0.00| 0.00|
Valor presente de aportaciones futuras 3
Ganeracidn achual 060 0.00 0.90] 0.00)
Ganeraciones fubaras 0.00 0.0¢) 0.00 0.00)
Otras Ingresos 0.00 0,00} 0.00} 0.00|
Déficitisuperdvit actuarkal
Generacion actual B87,170,314.69)) (705,209.35)] (19,359,473.38)| {111,487.106.88)
Ganeraciones futuras {1,263,002,428.74) (2.657,881.53) 0.00f (515,463,04C.93))
|
hhﬂo de suficiencia
Ay, 023 2023 2023 2023
2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
2023 2023 2023 2023
Vahsaciones i
Ackariais del riales del del isles da!
Norte, 8. C. Norte, S C Nodte, 5. C Norte, 8. C.
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Articulo 17. En términos del articulo 40 fraccion VI de la Ley para el Manejo de los Recursos
Publicos del Estado de Querétaro, se reportan los saldos de las cuentas bancarias al 30 de
septiembre del 2024:

3 d i i
s | 0111223194 INGRESOS DE
Pk BEVA 68'045934.02 | GESTION
Propios = 0173412229 1.713.76 INCRESOS D
Bropics S 0112520450 VT INGRESOS DE
Fropics — 0113286738 P INGRESOS D
Propios BBVA 0116114717 4050233 | NCRESASDE
i“\ﬁ;’;’g‘_“! BBVA 0116895034 1'889458.21 '([:EGSRT%SSS BE
Proplos BBYA 0117853530 0 MEoRZsoNE
Participaciones
BBV 0117973446 8507558 | RECURSO FEDERAL
Rropios 8BVA 0118156247 0 s
Propios 8BVA 0118293486 £53,974.08 g‘ggﬁgﬁs DE
Propics BBVA 011862915 10,146:50 | NCRESOSDE
Proplos BRVA 0119622489 73.33 T
FisM BBVA 011655204 0 RECURSO FEDERAL
Fortamun 3BVA 011965594 0 RECURSO FEDERALL
| Pariicipaci BBVA o1 56800526 | RECURSO FEDERAL
FEIEF 22 BBVA 0112668535 12.168.37 | RECURSO ESTATAL
Fifopida BBVA 0118705940 37,835.86 'gf;fgﬁs DE
| Propios = BBVA 0119762302 293.94 INGRESO DE GESTION
FISE 23 BBVA 0120464368 235231 | RECURSO ESTATAL
FEIEF 23 BBVA 0120305874 '531,600.00 | RECURSG ESTATAL |
FAFEF 2024 44302606 0101 28 RECURSO ESTATAL
Parlicipaci 65506204207 189.818.26 | RECURSO FEDERAL

Articulo 18. De conformidad con lo establecido en el Articulo 33 de la Ley de Coordinacion
Fiscal, los recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal, deberan
| aplicarse exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones
que beneficien directamente a sectores de su poblacién que se encuentre en condiciones de
rezago social y pobreza extrema, quedando a cargo del Comité de Planeacion para el
| Desarrollo del Municipio de Colén (COPLADEM), autorizar la ejecucién de la inversion publica
; en dichas zonas.

Articulo 19. De conformidad con el articulo 112 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Querétaro, se desglosan las festividades publicas a realizarse en el ejercicio fiscal 2025.

ANEXO “VIII".
1 -
‘ AP DE ETARIA DE INNOVACION, CULTURA Y EDUCACION ' ]
| 7a¥ _DIRECION DE CULTURA
‘{-’ Flestaq PATRONALES DEL MUNICIPIO DE COLON, QRO.
J e —_—
| a_}], d)
\ ABECERA MUNICIPAL o e
; W AUNTIAERIO DE
COL : FECHA
.| SeRIANO FIESTA DE DOLORES, MES DE MARZO O ABRIL SEGUN CORRESPONDA
FIESTA DE DOLORES, MES DE SEPTIEMBRE
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COLON 2 DE OCTUBRE, EN HONOR A SAN FRANCISCO DE ASIS
MES DE MARZO, EN HONOR A SAN JOSE
MES DE JUNIO, EN HONOR AL SAGRADO CORAZON
78 DE OCTUBRE, EN HONOR A SAN JUDITAS
12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
SAN ANTONIO 13 DE JUNIO, EN HONCR A SAN ANTONIO
LAS CRUCES 3 DE MAYO, EN HONOR A LA SANTA CRUZ |
EL LINDERO 15 DE MAYO, EN HONOR AL DIVINO MAESTRO
["NUEVO RUMBO 12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
NUEVO PROGRESO 17 DE MAYO, EN HONCR A SAN ISIDRO LABRADOR
LOS QUIOTES 19 DE MARZO, EN HONOR A SAN JOSE
LEONCITO MES DE JUNIO, EN HONOR AL SAGRADO CORAZON

DELEGACION DE PENA COLORADA

PENA COLORADA

MARZO Y/O ABRIL, EN HONOR AL SENOR DE LA DIVINA MISERICORDIA

MEZOTE

2 DE FEBRERO, EN HONOR A LA VIRGEN DE SAN JUAN

PUERTA DE EN MEDIO

5 DE MAYO, EN HONCR A SAN ISIDRO LABRADOR

28 DE CCTUBRE, EN HONOR A SAN JUDITAS

12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE

“VISTA HERMOSA

3 DE MAYO, EN HONOR A LA SANTA CRUZ

12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE

DELEGACION DE AJUCHITLAN

AJUCHITLAN 12 Y 19 DE DICIEMBRE
EL GALLO ULTIMA SEMANA DE ENERO EN HONOR A LA VIRGEN DEL CARMEN
ULTIMA SEMANA DE JULIO EN HONOR A LA VIRGEN DEL CARMEN
SAN MARTIN 17 DE MAYO, EN HONOR A SAN ISIDRO ]

8 DE NOVIEMBRE, EN HONOR A SAN MARTIN CABALLERO

DELEGACION DE EL ZAMORANO

ZAMORANO | MES DE JUNIO EN HONOR AL SAGRADO CORAZON
LA CARBONERA "MES DE ENERO EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
EL SAUCILLO MES DE JUNIO EN HONOR AL SAGRADO CORAZON

DELEGACION DE EJIDO PATRIA

LOS TRIGOS MES DE FEBRERO, EN HONOR A LA VIRGEN DE SAN JUAN
PUERTO DE SAN ANTONIO 13 DE JUNIO, EN HONOR A SAN ANTONIO DE PADUA
25 DE NOVIEMBRE, EN HONOR AL SAGRADO CORAZON
NUEVO ALAMOS MES DE MARZO, EN HONOR A SAN MARCELINO
MES DE ABRIL, EN HONOR A SAN MARCELINO B
PUERTO DEL COYOTE 'MES DE MARZO, EN HONOR A SAN JOSE
\AT‘;' DO PATTRIA MES DE DICIEMBRE EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
&;»‘3 3 \i‘j\ MES DE ENERO, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
é.‘/ K% S 3 DE MAYO, EN HONOR A LA SANTA CRUZ
% ‘},’ UENTRNO 8 DE SEPTIEMBRE, EN HONCR A LA DIVINA INFANTITA
li\‘" . Ak J 4 MES DE MAYO EN HONOR A LA SANTISIMA TRINIDAD
Wi JELEGACION DE GALERAS o o
\@@L@!;K" RAS 19 OE NOVIEMBRE, SANTA CECILIA
oy 12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
VIBORILLAS MES DE MAYO, EN HONOR A SAN ISIDRO
SAN ILDEFONSO | MES DE ENERO, EN HONOR A SAN ILDEFONSO
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MES DE JUNIO, EN HONOR A SAN ANTONIO DE PADUA

SAN VICENTE MES DE ABRIL, EN HONOR A SAN VICENTE FERRER
28 DE OCTUBRE, EN HONOR A SAN JUDITAS
SAN FRANCISCO 4 DE OCTUBRE, EN HONOR A SAN FRANCISCO DE ASIS
MEXICO LINDO 12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
PURISIMA DE CUBOS 8 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA PURISIMA CONCEPCION
SANTA MARIA NATIVITAS 8 DE SEPTIEMBRE, EN HONOR A LA NATIVIDAD DE LA VIRGEN
| DELEGACION DE LA ESPERANZA
ESPERANZA 15 DE MAYO, SAN ISIDRO LABRADOR Y LA SANTA CRUZ

8 DE SEPTIEMBRE, VIRGEN DE LA ESPERANZA

28 DE OCTUBRE, EN HONOR A SAN JUDITAS

12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
SAN JOSE LA PENUELA 19 DE MARZO, EN HONOR A SAN JOSE

22 DE NOVIEMBRE, SANTA CECILIA

12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE

EL BLANCO 15 DE MAYO, SAN ISIDRO LABRADOR

12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
URECHQ 12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUFE
PALMAS 3 DE MAYO, EN HONOR A LA SANTA CRUZ

25 DE JUNIO, FESTIVIDAD DE ANIVERSARIO DE LA SANTA CRUZ
DELEGACION DE LA SALITRERA o

SALITRERA 12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
CARRIZAL 12 AL 18 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
POTRERO 28 AL 30 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
POLEQ 22 DE NOVIEMBRE, CRISTO REY
DELEGACION DE SANTA ROSA DE LIMA
PIEDRAS NEGRAS 1Y 2 DE DICIEMBRE, FIESTA DE LOS DANZANTES

10 Y 12, FIESTA DE LA VIRGEN DE GUADALUPE )

SANTA ROSA DE LIMA 11 DE ENERO, EN HONOR A SANTA ROSA

30 DE AGOSTO, FIESTA EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
SANTA ROSA FINCA 10 DE MAYO, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE

12 DE DICIEMBRE, EN HONOR A LA VIRGEN DE GUADALUPE
'LOS BENITCS 4 DE ABRIL, SAN BENITO

28 DE OCTUBRE, SAN JUDAS
12 DE DICIEMBRE, LA VIRGEN DE GUADALUPE

El presupuesto asignado al programa de festividades publicas es de $850,000.00.

‘k\g\vNM\tigg_lo 20. Que, en cumplimiento a la Norma para establecer el formato para la difusion de
& s rgét%;tados de las evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades
F & “‘fé‘i:lss‘rétiv%, emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) se realizaron

la ggg&‘iien;t.es evaluaciones:

Z
o

é) ;‘Evaluacién Especifica de Desempefio del Programa presupuestario ejecutado con
‘recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y las

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN-2023) del Municipio de
Colén, Querétaro, del ejercicio fiscal 2023. ANEXO “IX” la cual se desglosa a

continuacion:
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RESUMEN EJECUTIVO DE LA EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO FAISMUN DEL MUNICIPIO DE
COLON, EJERCICIO FISCAL 2023.

La presente Evaluacion Especifica de Desempefio, se realizd, debido a que, la Secretaria de
Obras Publicas del Municipio de Colén, implementé un Programa presupuestario mediante el
que realizé obras financiadas con recursos del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN) del
ejercicio fiscal 2023.

Por lo que, con el objetivo de evaluar el disefio, el logro de sus objetivos y la valoracion de sus
elementos conceptuales y operativos, se aplicaron 31 preguntas metodoldgicas, divididas en
cinco maédulos, |. Diserio, II. Planeacion y orientacion a resultados, I1l. Cobertura y focalizacion,
IV. Operacion y V. Medicion de resultados; las cuales fueron respondidas con base en un
analisis de gabinete con informacién proporcionada por la Secretaria de Obras Publicas e
informacién adicional que se considerd necesaria.

Derivado de lo anterior, se encontré que el programa se origind a raiz de las carencias de
infraestructura social basica que presentaron 3 mil 560 personas en situacién de pobreza
extrema, 23 mil 630 personas que residian en Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP) para el afio
2023 y 120 personas registradas en seis localidades con alto y muy alto nivel de rezago social,
mejor conocida como la poblacion objetivo.

’ Dicha problematica, se convirtid en el objetivo central del programa, es decir, otorgar la
‘\ infraestructura correspondiente a la poblacién antes mencionada, por lo que, en su disefio, se
establecieron seis componentes:

Proyectos de infraestructura de agua potable realizados;
Proyectos de infraestructura de drenaje y alcantarillado realizados;
Proyectos de infraestructura de electrificacién realizados;
Proyectos de infraestructura basica educativa realizados;
Proyectos de infraestructura basica de salud realizados vy,
Proyectos de urbanizacion realizados.

Para el logro de estos objetivos y debido a que las obras realizadas se derivan de un proceso

interinstitucional, las metas de proyectos a realizar para cada componente no se derivaron de

un método de calculo documentado, sino del Programa de Obra Anual del 2023, que se integré

con solicitudes de obra por una parte y por otra con las propuestas de la Secretaria y el

HCOPLADEM; toda vez que estos cumplieron con un estado legal factible, el andlisis poblacional,

A‘k DEZ evision de servicios disponibles, que se encontraran en territorio municipal y que
A ondieran a lo permitido en la LCF y los Lineamientos del FAIS del 2023.

proceso, se programo la ejecucion de 48 obras financiadas con el Fondo, cuatro en
de agua potable, seis de drenaje, cinco en materia educativa, nueve de electrificaciéon
s alumbrado publico y 24 en urbanizacion (empedrado ahogado en mortero, guarniciones y
\.. COLOBangdetas). Para beneficiar a un total de 5 mil 776 personas.

Ny
Y et

En relacién a esta meta de cobertura, Unicamente 11 obras se planificaron en ZAP y una en
una localidad con un muy alto nivel de rezago social, conforme la poblacién objetivo del
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programa, 33 obras planeadas tuvieron que realizar el “Anexo lll. formato para la
|dentificacion de beneficio a poblacion que habita en Zonas de Atencion Prioritaria y/o
municipios/ localidades con alto y muy alto grado de rezago social en proyectos de
beneficio colectivo” para que procediera su ejecucion y, mediante el Reporte del Sistema de
Focalizacion para el Desarrollo, la Unidad Responsable del programa comprobé que estas
obras fueron aprobadas por la Direccién General de Desarrollo Regional, perteneciente a la
Secretaria de Bienestar.

Bajo estas caracteristicas, la Secretaria de Obras Publicas devengd $35 millones 729 mil
606.00 pesos por concepto del FAISMUN, destinando $35 millones 168 mil 606 pesos a la
ejecucién de 48 obras y $561 mil pesos a “Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y
actividades relacionadas.”

Las obras realizadas se dividieron en tres ampliaciones y una rehabilitacion de agua potable,
cinco obras en materia de educacién (bardeado perimetral), cinco rehabilitaciones y una
ampliacién de red de drenaje, nueve ampliaciones de red de energia eléctrica y alumbrado
publico, tres construcciones de guarniciones y banquetas y 21 urbanizaciones mediante
empedrado ahogado en mortero.

El seguimiento a la ejecucion y a la entrega de las obras se llevd a cabo mediante tres
mecanismos, dictaminados por los Lineamientos del FAIS del 2023, 1) Anexos de los Comités
de Participacion Social, 2) Matriz de Inversion para el Desarrollo Social y 3) Cédulas de
Verificacion y Seguimiento; mediante los cuales la UR del Pp y la DGDR, se aseguraron que
las obras se llevaran a cabo conforme sus fechas de inicio y conclusion, que el avance fuera
satisfactorio y que efectivamente se beneficiara a una parte de la poblacién objetivo.

‘ Cabe sefialarse que el registro de estos documentos presenté diferencias entre si, por lo que
l un area de oportunidad para el seguimiento de las obras y la eficiencia en su gestion es empatar
los registros fisicos y digitales del programa.

\

[ Gracias a dicho monitoreo, se recabaron dos registros, uno en el Sistema de Recursos

\ Federales Transferidos y otro complementario realizado por la Secretaria de Obras Publicas,
con los que se contabilizd la atencién a 8 mil 946 personas con las obras ejecutadas.

? Confirmando de esta forma, el beneficio al 11% de la poblacion de Ajuchitian, 11% a la de

| Colén, 13% a la de El Blanco, 13%a la de la Esperanzay 7% a la de San lldefonso (las ZAP) y
una cobertura de 400% en la localidad de El Leoncito (comunidad con muy alto nivel de rezago
social). Sin embargo, no se especificod a cuanta poblacion en situacién de pobreza extrema se
beneficio.

Con estos avances, los indicadores de los objetivos del programa, definidos en sus
Instrumentos del Seguimiento del Desempefio (Matriz de Indicadores para Resultados y Fichas
icas de Indicadores) presentaron los siguientes resultados:

ivel de fin y propésito las metas se superaron en un 19% y 20% respectivamente, es

ir, mil 100 personas mas de las planeadas no fueron vulnerables ni pobres y se

\ a begeficiaron con infraestructura social basica a mil 170 personas mas de las contempladas.

\ .f&‘:(;ﬁ%‘:ﬁ.é D Io§ 12 indicadores de gestibn. sietg pbtuvieron un desempefio adecuado en cqanto al
el - umplimiento de sus metas, uno insuficiente y dos nulos. Por su parte, dos no registraron
e resultado debido a que no se realizaron obras en materia de salud.
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Finalmente, de las 48 obras ejecutadas por el Pp, 24 fueron de incidencia directa, y de estas,
con tres obras de ampliacién de agua potable, se atendieron a 310 personas, por lo que la cifra
de ciudadanos sin acceso a este servicio disminuy6 a 4 mil 370.

En cuanto a la obra de ampliacion a la red de drenaje en la localidad de Santa Rosa de Lima,
se contribuy6 a que las 3 mil 563 personas en viviendas sin drenaje, disminuyeran a 3 mil 463
al beneficiar a 100 personas mediante dicha obra.

Con las cinco obras de bardeado perimetral en escuelas, se logré impactar en el rezago
educativo beneficiando a mil 258 personas y finalmente, se realizaron nueve obras registradas
en materia de electrificacion y alumbrado publico, por lo que, mediante los Anexos de
Participacion Social, se identifico que cuatro de las obras se dirigieron al servicio de
electrificacion, beneficiando a 330 personas, logrando que las 451 que habitaban en viviendas
sin electricidad en 2023, disminuyeran a 121.

En conclusion, el programa logré impactar en la disminucion de las carencias sociales por
servicios basicos en la vivienda en 6% y en el rezago educativo en 9%, presentando areas de
mejora en el registro y seguimiento de las obras que ejecuto.

Articulo 21. Que, en cumplimiento a la Norma para establecer el formato para la difusion de
los resultados de las evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades
federativas, emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) se realizaron
las siguientes evaluaciones:

a) Evaluacion Especifica de Desempefio del Programa presupuestario ejecutado con

\ recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las

‘ Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN-DF) del Municipio de
Colén durante el ejercicio fiscal 2023. ANEXO “X”

RESUMEN EJECUTIVO DE LA EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO
FORTAMUN-DF DEL MUNICIPIO DE COLON, EJERCICIO FISCAL 2023.

La presente evaluacion al Programa presupuestario ejecutado con recursos del Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN-DF) por el Municipio de Colén, Querétaro, durante el ejercicio
fiscal 2023, se realizé con el objetivo de valorar el desempefio del programa desde su
planeacién, operacién y el cumplimiento de sus metas, mediante el analisis de sus instrumentos
de seguimiento del desempefio, la ejecucidon de sus recursos y los resultados de sus
indicadores; para ello se emple¢ la informacién proporcionada por las unidades responsables
hEcQ los programas, con el propésito de apoyar el proceso de toma de decisiones. Para cumplir

A\ D objetivo, la presente se compone de 27 preguntas que analizan el desempefio de los
q’;? seffidios brindados en relacion a afios anteriores y sus metas programadas para el ejercicio
,'ff isca)% 23.
13§ w

\h : ’ v . s
\ onforfne a lo anterior, el documento se divide en tres médulos de evaluacion; de los cuales,

nambIel® ol forimero se encuentra que existe un diagndstico que cumple con lo normado en el

F@L@ mento denominado “Aspectos a considerar para la elaboracién de diagnosticos de

“-—=Brogramas presupuestarios vigentes a partir del 29 de agosto de 2019", ademas este Pp cuenta
con complementariedades con el Pp de la Secretaria de Gobierno en materia de proteccion
civil.

43

Pag. 48



Gaceta Municipal de Col6n Nimero 08 Tomo Il 31 de diciembre de 2024

Consecutivamente, en el segundo médulo de evaluacién, se valord la “Implementacién del
Programa” y se hallé que, durante el ejercicio fiscal 2023 la dependencia presté diferentes
bienes y servicios enfocados en atender las tareas de seguridad publica desde la proximidad,
prevencion y atencion de emergencias.

Siendo que, los principales resultados se denotan en relacion a la ampliacién de cobertura —
medida como las personas beneficiadas- por los servicios de prevencion del delito en 33.9%
entre 2022 y 2023; la atencion total a las 139 solicitudes de orientacion de victimas del delito y
7 de auxilio psicoldgico; el incremento de 57.3% entre 2022 y 2023 en el nimero de operativos
policiales realizados; la detencion de 430 personas remitidas al Juzgado Civico, la recuperacion
de 15 vehiculos, la aseguracién de 12 armas y 0.823 kg de droga; la atencion total a 845
reportes y denuncias mediante patrullaje; asi como el auxilio a 4 mil 247 llamadas procedentes
atendidas mediante 9-1-1; la disminucion en 30% en el tiempo de respuesta entre inicio de 2022
y fin de 2023; el cumplimiento acorde a lo programado de 10 actividades para la difusion de la
convocatoria para aspirantes a policia municipal; la atencién por parte de la Secretaria a las 5
solicitudes para colocacion de sefaléticas viales y reductores de velocidad; el incremento de
12.5% entre 2022 y 2023 en el nimero de camaras de video vigilancia activas; y la disminucion
en 5.99% en la tasa de delitos por cada mil habitantes de Colon, quedando en 13.49 para el
ejercicio fiscal 2023.

Aunado a lo anterior, la presente evaluacion encontrd, derivado de analisis estadisticos, que las
acciones que demostraron mejorar la seguridad en la municipalidad se relacionan
principalmente a la implementacion de talleres de prevencion del delito, dado que, mediante un
analisis de varianza de las variables “actividades de prevencion del delito realizadas” y “delitos
registrados en Coldn", se encuentra que el valor critico de F es igual a 0.072 lo cual, a pesar de
’ ser mayor a alfa 0.05 continGa siendo menor a 0.1. Por lo que se concluye que, ello presenta
un area de oportunidad para la generacién de futuras investigaciones que determinen cuales
actividades de prevencién influyen mas directamente en la disminucion delictiva en el municipio.
Sin embargo, la administracion municipal aun debe atender retos pendientes, los cuales son: la
focalizacion de los servicios y temas de prevencion del delito conforme a la incidencia delictiva
y faltas administrativas registradas por localidad gracias a la Secretaria; la cantidad de
elementos policiales; la retencion del personal policial por la Secretaria; el aumento en los
incidentes de transito: la variacion a la baja en el nimero de vehiculos para patrullaje entre
inicio y fin de afio; y la disminucién de actividades de reclutamiento de personal policial.

Consecuentemente, en relacién al dltimo modulo de evaluacion denominado “Resultados y

presupuesto”, se encontré que la dependencia cuenta con mecanismos de transparencia claros;

de todos los indicadores de la MIR establecida para el ejercicio fiscal 2023, solamente un

.,':-‘\ilgdicador present6 avances parciales —ello relacionado a la cantidad de efectivos que pasan las

A&:\ik DE /:pi: bas de evaluacion policial-, mientras que todos los demas indicadores obtuvieron
A r

ados favorables conforme a lo solicitado o programado; y el 82.57% del gasto total ejercido

:?/ ’fx de%‘; RTAMUN-DF fue ejecutado en temas de seguridad y 11.3% en pago de la deuda
i '3‘3 pros murgicipal.
N Gl

AR

onforme a todas las conclusiones y hallazgos que, se elaboraron diferentes
mendaciones descritas en el presente documento, las cuales se exhorta a implementar en
os siguientes ejercicios fiscales debido a su relevancia para continuar brindando a los
pobladores de Colon el derecho a la seguridad.

/

Saig”
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Articulo 22. Que, en cumplimiento a lo sefialado a la informacién relativa a los gastos de
comunicacion social, a continuaciéon se describe el programa de Comunicacion Social del
Municipio de Colon para el ejercicio fiscal del 2025 y el cual se detalla a continuacion:

SECRETARIA PARTICULAR
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
PLAN ANUAL DE TRABAJO 2025

1. Introduccion

La Direccién de Comunicacién Social del Municipio de Colon, Querétaro, tiene como mision
garantizar la correcta difusion de las acciones y logros de la administracion municipal,
estableciendo una comunicacién efectiva, veraz y oportuna con la ciudadania. En este sentido,
el Plan Anual de Comunicacién Social 2025 se orienta a fortalecer la relacion entre el gobierno
municipal y los ciudadanos, promoviendo la transparencia, el uso responsable de los recursos
publicos y el compromiso con el desarrollo integral y sustentable del municipio.

2. Objetivo General

Posicionar al Municipio de Colén como un gobierno cercano a sus ciudadanos,
comprometido con el desarrollo social, econémico y sustentable del municipio, mediante una
comunicacién institucional clara, efectiva y en constante interaccion con los medios de
comunicacion.

3. Objetivos Especificos

‘ 1. Fortalecer la identidad grafica institucional: Asegurar el correcto uso del logotipo del
\ municipio, el eslogan de la administracién ("Un Cambio que Construye") y los elementos
\ visuales asociados a los programas y proyectos del gobierno municipal.

\ 2. Promover la visibilidad y la imagen institucional del Gobierno Municipal a través de

| medios locales, estatales y digitales, con un enfoque proactivo y estratégico.

‘ 3. Ser un puente de comunicacién entre la ciudadania y el gobierno: Actuar como un

| canal eficaz de comunicacion entre la sociedad, los medios de comunicacion y el

gobierno municipal.

I 4. Fomentar la comunicacion interna y externa dentro de la administracion municipal,
garantizando la fluidez de la informacion, la eficiencia y el cumplimiento de los plazos
establecidos.

5. Impulsar la coordinacion entre las distintas areas del Ayuntamiento: Asegurar la

gt correcta transmision de informacion entre las diversas dependencias municipales, para
AP DE £~ la difusion oportuna de sus actividades.

i stablecer relaciones productivas con los medios de comunicacion: Mantener
inculos estrechos y transparentes con la prensa escrita, radio, television y medios
igitales, con el fin de lograr una cobertura adecuada y puntual de las actividades del
obierno municipal.
antener informados a los ciudadanos de manera constante: A través de una
campana institucional dinamica, comprensible y accesible, promoviendo los avances y
logros de la administracion.

s
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4. Estrategias y Acciones

A continuacion, se describen las acciones estratégicas que se llevaran a cabo durante el 2025
para cumplir con los objetivos planteados.

4.1. Comunicacion Externa

. Difusién de informes y boletines: Publicacion de informes anuales, parciales y
especiales sobre el estado que guarda la administracion municipal, mediante boletines
de prensa, notas informativas y publicaciones en medios digitales.

« Asesoria y atencién a medios: Brindar atencion a los representantes de los medios de
comunicacién locales y regionales, proporcionando informacién veraz, precisa y
actualizada. Gestionar entrevistas con el Presidente Municipal, funcionarios y regidores,
para dar a canocer los proyectos en curso.

« Cobertura de eventos: Realizar registros visuales (fotografia, video y entrevistas) de las
actividades publicas del Presidente Municipal y su equipo, para documentar y comunicar
los avances de la administracion.

« Campaiias de comunicacion institucional: Desarrollar campafias en medios masivos
y digitales, para promover los programas y acciones del gobierno municipal, enfocados
en el bienestar social, la transparencia y el desarrollo sustentable del municipio.

. Gestion de relaciones publicas: Establecer una relacién constante con los medios de
comunicacion para asegurar la difusion puntual de las actividades y logros del gobierno
municipal.

4.2. Comunicacion Interna

« Fluidez de la informacién interna: Mejorar los procesos internos de comunicacion entre
las diferentes dependencias del gobierno municipal, para asegurar que los mensajes
institucionales sean coherentes y estén alineados con las estrategias del Plan Municipal
de Desarrollo.

. Canales de comunicacién interna: Fortalecer los canales de comunicacion interna,
como correas electrénicos, boletines internos y reuniones periédicas, para mantener a
todos los colaboradores informados sobre las acciones del gobierno municipal.

4.3. Medios Digitales y Redes Sociales

« Fortalecimiento de la presencia digital: Optimizar la pagina web oficial del municipio y
las redes sociales para difundir noticias, programas y actividades, asegurando que la
informacion esté siempre disponible y accesible para los ciudadanos.

o Pagina web: https://colon.gob.mx/inicio/

o Redes Sociales:

Y
P&S NA WEB Y REDES SOCIALES DEL PRESIDENTE Y DEL AYUNTAMIENTO
\ 4" FAGEBOOK
\. v@ggg«;;ﬁ; o Presidente Municipal https://www.facebook.com/GasparTruebab
N s 3 Municipio de Colén https://www.facebook.com/MunicipioColonOficial
T e Turismo Municipal Colén: https://www.facebook.com/profile.php?id=61566452773866

INSTAGRAM
e (@gaspar.trueba
e (@gobiernodecolon
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TIKTOK
o gaspartrueba

. Interaccién constante con la comunidad: Responder de manera activa y puntual a los
comentarios, preguntas y sugerencias de los ciudadanos a través de redes sociales,
generando una comunicacion bidireccional.

4.4, Capacitacion y Asesoria

. Capacitacion en comunicacion para funcionarios: Impulsar programas de
capacitacion dirigidos a funcionarios y empleados municipales en el manejo de
herramientas de comunicacion, tantc en medios tradicionales como digitales.

. Asesoria en imagen y relaciones publicas: Proveer asesoria constante a los
funcionarios del Ayuntamiento sobre los mejores enfoques comunicacionales,
estrategias de relaciones plblicas y manejo de crisis mediaticas.

5. Medicion de Resultados

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos, se llevara a cabo un sistema de monitoreo y
evaluacién periodica de las acciones implementadas. Las métricas clave incluiran:

« Alcance y engagement en redes sociales y pagina web.

. Cobertura mediatica en prensa, radio y television.

. Satisfaccién de los ciudadanos mediante encuestas y andlisis de feedback en
plataformas digitales.

. Nuamero de boletines de prensa y entrevistas gestionadas.

6. Conclusién
El Plan Anual de Trabajo 2025 de la Direccion de Comunicacion Social del Municipio de Colén tiene
‘ como fin garantizar una comunicacién abierta, transparente y eficaz entre el gobierno municipal y la
ciudadania. Mediante un uso adecuado de los medios tradicionales y digitales, y con un enfoque
‘ integral en la comunicacion interna y externa, este plan busca consolidar al municipio como una
administracién accesible, cercana y comprometida con el bienestar de sus habitantes.

» cAPiTULO 1l
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 23. En la determinacién de las remuneraciones de los servidores publicos y para la

formulacion de los tabuladores, se deberan tomar en consideracion los principios rectores de

Igualdad, Equidad, asi como Remuneracién con base a la responsabilidad de sus respectivas

o _funciones, empleos, cargos o comisiones. A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el

A\;\,_ ogrrﬁ,b o 24 de la Ley para el Manejo de los Recursos Pblicos del Estado de Querétaro, se
v des"QLQ n las remuneraciones mensuales siguientes:

% Tabulador de remuneraciones para personal de eleccién popular

TABULADOR DE REMUNERACIONES PARA PERSONAL ELECCION POPULAR

PUESTO MONTO MENSUAL BRUTO
PRESIDENTE MUNICIPAL $89,444.00
REGIDOR SINDICO $61,000.00
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| REGIDOR $61,000.00
[ DELEGADO $7,656.00
2 Tabulador de remuneraciones para personal administrativo “Libre
Nombramiento”.
TABULADOR DE REMUNERACIONES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO "LIBRE
NOMBRAMIENTO"
MONTO MR
PUESTO MENSUAL BROTO
BRUTO (MINIMO) | iximio)
| SECRETARIA $30,000.00 $49,000.00
| JEFATURA DE GABINETE $15,000.00 $49,000.00
| TITULAR DE UNIDAD DE INSPECCION $15,000.00 $49,000.00
DIRECCIONES $15,000.00 ~ $41,000.00
e sowoon | oo
3 Tabulador de remuneraciones para personal administrativo.-
TABULADOR DE REMUNERACIONES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO
MONTO  MONTO
ok | e
(MINIMO) (MAXIMO)
ADMINISTRADOR WEB $7,567.47 $18,883.00
ADMINISTRATIVO GENERAL $7,567.47 $18,890.00
ADMINISTRATIVO PROFESIONAL $7,567.47 $18,690.00 |
ADMINISTRATIVO PROFESIONAL EN SISTEMAS $7.567.47 $22,898.00
ANALISTA $7.567.47 $22,898.00
ANALISTA AGRARIO $7.567.47 $22,898.00
ANALISTA AGRARIO $7,567.47 $22,898.00
ANALISTA DE BIENES INMUEBLES $7,567.47 $22,898.00
ANALISTA DE BIENES MUEBLES $7,567.47 $22,898.00
ANALISTA DE COMBUSTIBLE $7,567.47 $22,898.00 |
ANALISTA DE CONCURSOS $7,567.47 $22,898.00
éﬁéﬂ;’{é DE INSTRUMENTOS DE RENDICION DE §7.667 47 $22,896.00
ANALISTA DE PRECIOS UNITARIOS 37,567 47 $22,898.00
ANALISTA DE TOPOGRAFIA $7,567.47 $22,898.00
ANALISTA JURIDICO $7,567.47 $22,898.00
ANALISTA JURIDICO DE SANCIONES - §7.567.47 $22,898.00
ANALISTATECNICO $7.567.47 $22,898.00
ANALISTATERRITORIAL $7,567.47 $22,898.00
ASISTENTE DE TOPOGRAFIA $7,567.47 $18,883.00
AUDITOR FINANCIERO, JURIDICO O DE OBRA $7,567.47 $20,898.00
k AUXILIAR ADMINISTRATIVO $7,567.47 $22,898.00
AUXILIAR DE CAJA, (CAJERA O CAJERO) $7,567.47 $18,883.00
1 ACUNTRMIENTO DE AUXILIAR DE DELEGADOQ $7,567.47 $18,883.00
cOLON AUXILIAR DE GASTOS MEDICOS $7,567.47 $22,898.00
PN AUXILIAR DE INFORMATICA $7,567.47 $22,898.00
AUXILIAR DE INVESTIGACION $7,567.47 $17,883.00
AUXILIAR DE LOGISTICA $7,667.47 $20,880.00
AUXILIAR DE PREVENCION DE SALUD $7,567.47 | $18,173.00
AUXILIAR SOCIAL | s7.se7.47 | $17,883.00
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TABULADOR DE REMUNERACIONES PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO
MONTO MONTO
. | e
(MINIMO) MAXIMO)
BIBLIOTECA O ENCARGADO DE BIBLIOTECA §7567.47 | $16,738.00
CHOFER DE TRANVIA B $7,567.47 $17,883.00
CONCERTADOR/A | s7.56747 $18,883.00
CRONISTA $7,567.47 $30,000.00
DEFENSOR DE OFICIO ] $7,567.47 $20,890.00
| DIBUJANTE $7,567.47 $18,883.00
DISENADCR URBANO $7,567.47 $20,890.00
DISENADCR/A $7,567.47 $20.890.00
| ENCARGADO DE CASA DE CULTURA $7,567.47 $18,883.00 |
[ ENCARGADO DE CENTRO CULTURAL AJUCHITLAN $7,567.47 $18,883.00
ENCARGADO DE ESCUELA DE TELAR $7,667.47 518,883.00
s%%AggssgN%:zo%EssrNIDA?ES, TURISMO EMPRESARIAL | &7 567 47 $18,683.00
'ENCARGADO DE TURISMO REGIONAL $7.567.47 | $18,883.00 |
| ENCARGADO DE TURISMO RELIGIOSO $7,567.47 $18,833.00
ENCARGADO DEL CENTRO EMPRENDEDOR $7,567.47 $18,883.00
ENCARGADO O RESPONSABLE DE ARCHIVO MUNICIPAL | $7,567 47 $18,883.00
ENFERMERA $7,567.47 $19,173.50
ENLACE CATASTRO N $7,567.47 $18,883.00
ENLACE RAN 37,567.47 $18,883.00
ENLACE RPPC $7,567.47 $18,883.00
FOTOGRAFO $7,567.47 $18,883.00
GUIA TURISTICO $7.567.47 $17,883.00 |
INSPECTOR, INSPECTOR DE CATASTRO, INSPECTOR DE
COMERCIO, INSPECTOR GENERAL, INSPECTOR $7,567.47 $18,883.00
NOTIFICADOR '
INSTRUCTOR CULTURAL $7,567 47 $22,898.00
INVESTIGADOR $7,567.47 $22,898.00
JUEZ CIVICO $7,567.47 $22,898.00
MAESTRO DE CEREMONIAS $7,567.47 $18,883.00
MEDICO $7.567.47 $22,898.00
MEDICO VETERINARIO $7,567.47 $22,898.00
| NOTIFICADOR $7,567.47 $18,883.00
OFICIAL DE REGISTRC CIVIL $7,567.47 $20,890.00
PROCURADOR SOCIAL $7,587.47 $20,880.00
PROYECTISTA $7,567 47 $22,898.00
PSICOLOGO - $7,667.47 $18,883.00
. SECRETARIA O SECRETARIO $7,567.47 $19,547.00
\ AK DE AN 'SECRETARIA O SECRETARIO TECNICO $7,567.47 $49,000.00
s A, SECRETARIO DE JUZGADO CIVICO $7,567.47 $18,883.00
é.l' ; ?;E\?ES}IASSR' SUPERVISOR DE OBRA, SUPERVISOR §7.567.47 $21180.00
4 TITULAR UNIDAD DE TRANSPARENCIA $7,567.47 $30,000.00
e UNIDAD DE PREVENCION Y CONTROL INTERNO $7,567.47 $22,8¢8.00
L AYUMTAMIENTO OF
'\ COLON
e VIR 4 Tabulador de remuneraciones para personal operativo.—
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TABULADOR DE REMUNERACIONES PARA PERSONAL OPERATIVO
— MONTO MENSUAL | MONTO MENSUAL
BRUTO (MINIMO) | BRUTO (MAXIMO)
ALBARIL $7,567.47 $18,883.00 |
AUXILIAR DE ALCANTARILLADO $7,567.47 $17,883.00
AUXILIAR DE ALMACEN $7,567.47 $20,890.00
AUXILIAR DE AUDIO $7,567.47 $18,883.00
AUXILIAR DE CONTROL ANIMAL $7,567.47 ~ $17,883.00
AUXILIAR DE ELECTRICISTA = $7,567.47 $18,883.00
AUXILIAR DE EVENTOS $7,567.47 $18,883.00
AUXILIAR DE INTENDENCIA $7,567 47 $18,883.00
AUXILIAR DE LIMPIEZA A $7,567.47 $18,883.00
AUXILIAR DE LIMPIEZA B $7,567.47 $17,883.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO FISICO $7,567.47 $18,883.00
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO VEHICULAR $7,567.47 $22,898.00
AUXILIAR DE PANTEON $7,567.47 1505528 |
AUXILIAR DE RASTRO $7,567.47 | $17.883.00
AUXILIAR DE TRASLADOS MEDICOS $7,567.47 | $18,883.00
AUXILIAR GENERAL $7,567.47 $18,883.00
CHOFER $7,567.47 $28,000.00
ELECTRICISTA i $7,567.47 $20,883.00
| ENCARGADO DE CANCHA DE FUTBOL - $7,567.47 $18,883.00
ENCARGADO DE PANTEON 37,567 47 $17,883.00
ENCARGADO DE PLANTA TRATADORA | $7,567.47 518,883.00
ENCARGADO DE VIVERO $7,567.47 $17,88300 |
ENCARGADO ESCUELA DE CHARRERIA $7,567.47 $18,883.00
ENCARGADO ESCUELA DE FUTBOL $7,567.47 $18,88300
INSTRUCTOR DEPORTIVO $7,567.47 $18,883.00
INTENDENTE $7,567.47 $18,883.00
JARDINERO $7,567.47 $17,883.00
OFICIAL DE PANTEONES $7,567.47 $18,883.00
OPERADOR DE CAMION D §7,567.47 $21,707.30,
OPERADOR DE CAMION E $7,567 47 521,707.30
OPERADOR DE MAQUINA $7,567.47 320,012.85
PEON B} $7,567.47 317,883 00
PINTOR $7,567.47 $20,310.53
PLOMERO ) $7,567.47 $17,883.00
RESPONSABLE DE LIMPIEZA $7,567.47 $20,890.00 |
RESPONSABLE DE RECOLECCION $7,567.47 $20,890.00
RESPONSABLE GENERAL A $7.567.47 $20,890.00
VELADOR $7.567.47 $18,883.00
VIGILANTE §7,567.47 $18,525.00

5 Tabulador de remuneraciones para personal de la Secretaria General de
Seguridad Publica, Policia Preventiva y Transito Municipal.

TABULADOR DE REMUNERACIONES PARA LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y i
PROTECCION CIUDADANA
MONTO MONTO
MENSUAL MENSUAL
RUESTO BRUTO BRUTO
_ o (MiNIMO) (MAXIMO)
SECRETARIO DE SEGURIDAD Y PROTECCION
CIUDADANA 540’92";99 $49,000.00
DIRECCIONES $15,000.00 $41,000.00
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TABULADOR DE REMUNERACIONES PARA LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
PROTECCION CIUDADANA
MONTO MONTO
L | e
(MINIMO) (MAXIMO)
S e,
SUBOFICIAL $22,000.00 $35,000.00
POLICIA PRIMERO B $17,500.00 $32,400.00
POLICIA SEGUNDO $11,800.00 $26,400.00
[ POLICIA TERCERO $11,700.00 $24,800.00
POLICIA - $10,500.00 $22,600.00
VIGILANTE $7,567.47 $18,525.00
ANALISTA $7,567.47 $22,898.00
ANALISTA JURIDICO $7,567.47 $22,898.00
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO $7,567.47 $22,898.00
AUXILIAR DE CAPACITACION E INSPECCION $7,567.47 $20,890.00
AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL $7,567.47 $20,890.00
AUXILIAR SOPORTE TECNICO  §7,567.47 $21186.00
CHOFER $7,567.47 $28,000.00
CONTROL DE INVENTARIO Y BIENES §7,567.47 | $18,832.00
CRIMINOLOGO $7,567.47 $23,540.00
zggaﬁ{%/\oo DE CONTROLVY RESGUARDO DE 5756747 $18,832.00
MEDICO $7,567.47 $22,898.00
MONITORISTA, MONITOR $7,567.47  $18,525.00
OPERADOR DE LINEA DE EMERGENCIA $7,567.47 $18,525.00
PSICOLOGO 57,567.47 $23,540.00
SUPERVISOR DE ATENCION 911 $7,567.47 $21,774.00
UNIDAD DE ANALISIS Y ESTADISTICA $7,567.47 $23,540.00
UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS $7,567.47 $23,540,00
UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL $7,567.47 $23,540.00
Articulo 24. Los tabuladores con todas las remuneraciones fijas y variables de los puestos

contenidos en las plantillas de cada una de las diferentes secretarias y areas del Municipio de
Colén Querétaro, se encuentran detallados y plasmados en su totalidad en el Articulo anterior
del presente Presupuesto de Egresos, y los cuales, por economia administrativa, se hace
referencia a las tablas que los contienen y que se encuentran detalladas con anterioridad.

Articulo 25. De acuerdo al articulo 40 fraccion VIl de la Ley para el Manejo de los Recursos
/f*‘\{ublicos se presenta el resumen ejecutivo del presupuesto para el ejercicio fiscal 2025.
@ $
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W e AREI 1000 [ Servicios Personales A A AR s Mo UL | $218177,961.00 |  36.46%
iwanimaengoe1 100 /| Remuneracion al Perscnal de Carcter Permanente = $126,460,668.00|  21.13%
©4¢1,¢HNIT200 | Remuneracién Al Personal de Caracter Transitorio $5,640,000.00 0.94%
— 00 | Remuneraciones Adicionales y Especiales - $43,730,622.00 7.31%
== 1400 | Seguridad Social sl $2,000,000.00|  0.33%
1500 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $40,226,680.00 6.72
| 1600 | Previsiones _- $120,000.00 0.02%
1700 | Pago de Estimulos A Servidores Publicos _— $0.008 0.00%
2000 |Materiales y Suministres | $42,968,434.00|  7.18%
]
2100 | Mateniales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales $8,023,578.00 1.01% |
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CLAVE| OBJETODEL GASTO | PRESUPUEST
2200 | Alimentos y Utensilios $5,448,160.00 0.91%
2300 [ Refacciones, Accesorios y Herramientas Menores $820,000.00 0.14%
2400 | Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion $5,857,000.00 0.88%
2500 | Productos Quimicos, Farmacéuticas y de Laboratorio $1,742,000.00 0.29%
2600 | Combustible, Lubricantes y Aditivos $11,618,626.00 1.94%
2700 | Vestuario, Blancos y Prendas de Prot. y Arts depor $6,060,275.00 1.01%
2800 | Materiales y Suministros para Seguridad ~ $15,000.00 0.00%
2900 | Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $5,383,795.00 0.90%
3000 |Servicios Generales | $136,036,494.00 |  22.73%
3100 | Servicios Basicos $21,515,359.00 3.60%
3200 | Servicios de Arrendamiento $6,152,000.00 1.03%
3300 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos y Otros Servicios $37,585,295.00 6.28%
3400 | Servicios Financiercs, Bancarios y Comerciales $3,400,000.00 0.57%
3500 | Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion $9,737,000.00 1.63%
3600 | Servicios de Comunicacion Social y Publicidad $8,908,400.00 |  1.40%
3700 | Servicios de Traslado y Vidticos $2,507,000.00 0.42%
3800 | Servicios Oficiales $25,361,440.00 4.24%
3900 | Otros Servicios Generales $20,870,000.00 3.49%
74000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas’ $76,431,928.00|  12.77%
4100 | Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $26,500,000.00 4.43%
4200 | Transferencias al Resto del Sector Publico $0.00 0.00%
4300 | Subsidios y Subvenciones $0.00 0.00%
4400 | Ayudas Sociales $7,720.000.00 1.29%
4500 | Pensiones y Jubilacicnes ) $20,200,000.00 3.38%
4600 | Transferencias A Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00 0.00%
4800 | Donativos $0.00 0.00%

5000 |Bi 1$14,475,362.00 | 2.42%
5100 | Mobiliario y Equipo de Administracion $2,897,651.00 0.48%
5200 | Mobiliaric y Equipo Educacional y Recreativo $184,991.00 0.03%

| 5300 | Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00 0.00%
5400 | Vehiculos y Equipo de Transporte $5,951.008.00 0.99%

1 5500 | Equipo de defensa y Seguridad $11,711.00 0.00%
5600 | Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $630,000.00 0.11%

| 5670 | Activos Biologicos $0.00 0.00%
5680 | Bienes Inmuebles $0.00 0.00%
5900 | Activos Intangibles $0.00 0.00%

| 6000 |Inversién Publica S bR e N o S G T || '$100,000,000.00| 16.71% |
6100 | QObra Publica En Bienes de Dominio Publico N $100,000,000.00 16.71%
6200 | Obra Pablica En Bienes Propios $0.00 0.00%
6300 | Proyectos Productivos y Acciones de Fomente $0.00 0.00%

9000 | deuda Publica ; 6 SRS %
9100 | Amortizacién de La deuda Pablica $ %

9200 | Intereses de La deuda Publica $ %

y it | Comisiones de La deuda Publica $ %

Gastos de La deuda Puablica %

i 95 Costo Por Coberturas %
b S3fi%,06007 yos Financieros 5 %
n &Rk 979900 | JAdeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) $10,300,000.00 1.72%

L
H, AYUN TR
\ COLON

W,

TRANSITORIOS

00.00%

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colén Querétaro para el

ejercicio fiscal 2025, entrara en vigor a partir del 01 de enero de 2025 y concluira el 31 de
diciembre de 2025.
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ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza a la Secretaria de Finanzas realizar los ajustes necesarios
al Presupuesto de Egresos y que se modifique el monto autorizado de cada dependencia,
derivado de:

a) Los aumentos o disminuciones de participaciones, aportaciones, otras transferencias,
convenios federales y/o estatales, de ingresos de gestion o extraordinarios a los
establecidos en la Ley de Ingresos del Municipio de Colén para el Ejercicio fiscal 2025.

b) Adecuaciones necesarias a los montos del presente Acuerdo, asi como a los
compromisos establecidos en los programas que sustentan el mismo, con el fin de
asegurar la aplicacion de los recursos, atendiendo a los criterios técnicos que exija el
enfoque de Gestion para Resultados, disposiciones de caracter federal en materia de
disciplina financiera, asf como criterios relacionados con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normas emitidas bajo su amparo.

c) Los movimientos presupuestales necesarios para que, con ingresos propios permitan
reconocer y dar suficiencia a partidas destinadas para la regularizacion de contribuciones
federales y estatales pendientes por pagar, incluyendo el pago de accesorios.

d) Adecuaciones necesarias a los montos del presente Presupuesto de Egresos con motivo
de la entrada en vigor de nuevas disposiciones legales que, para su implementacion
requieran de recursos presupuestarios no contemplados en el mismo, incluyendo las
adecuaciones presupuestales que deban realizarse para reconocer remanentes
presupuestales de ejercicio anteriores y los cuales se puedan destinar y programar en
acciones de gasto corriente atendiendo a las prioridades de los planes y programas que
permitan alcanzar los objetivos institucionales.

ARTICULO TERCERO. Se autoriza a la Secretaria de Finanzas a realizar las adecuaciones a

los montos del presente Presupuesto de Egresos, derivados de la revision salarial para el
\ personal del Municipio, asi como las adecuaciones que se requieran para dar cumplimiento a

las disposiciones federales en materia de sueldos y retenciones para el mismo personal, de

acuerdo con el Capitulo | del Titulo IV de la Ley del Impuesto sobre la Renta, manteniendo en

todo momento el equilibrio presupuestal a que se refiere la Ley Para el Manejo de los Recursos
\ Publicos del Estado de Querétaro asi como lo sefialado en la Ley de Disciplina Financiera de
‘ las Entidades Federativas y los Municipios.

ARTICULO CUARTO. La administracion de los recursos previstos en el Presupuesto de
‘ Egresos del Municipio de Colon Querétaro, corresponde a la Secretaria de Finanzas. Asi

| Al DE A7)§ o, los Titulares de las Secretarias y de los organismos paramunicipales de este Municipio,
¥4 (‘;}V , B o S€ responsables del ejercicio presupuestal asignado, sin que excedan de los montos
f 3 dos para tal efecto en el presente Presupuesto de Egresos, asi como del cumplimiento
u etas y objetivos previstos en sus respectivos programas, conforme a lo dispuestos en
i\ normatividad aplicable vigente, el presente Presupuesto de Egresos, la Ley de Disciplina
kN iera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley para el Manejo de los Recursos

icos del Estado de Querétaro, los postulados basicos contemplados en la Ley General de
ontabilidad Gubernamental. Se entendera por Titulares de las secretarias, la persona o
personas que, en términos de las disposiciones legales respectivas, cuenten con facultades de
decision, sobre el ejercicio presupuestal, asi como de ejecucién de los programas referidos.
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Los Ejecutores de Gasto son responsables directos e inmediatos del cumplimiento de las
disposiciones fiscales y juridicas relacionadas con los recursos publicos federales, estatales y/o
municipales; asi como de la informacién a la que tengan acceso. Para los efectos de esta
disposicion, se consideran ejecutores del Gasto, quienes por cualquier medio tengan a su cargo
fondos publicos, deberan atender a los principios de racionalidad, austeridad, legalidad,
honradez, transparencia, eficacia, eficiencia y disciplina presupuestaria, asi mismo seran
responsables directos e inmediatos del cumplimiento de las metas, y objetivos previstos en sus
respectivos programas y demés disposiciones juridicas relacionadas con los recursos publicos,
federales, estatales y/o municipales, asi como de la informacion a la que tengan acceso.

En términos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley para el Manejo de los Recursos Publicos
del Estado de Querétaro, los titulares de las dependencias seran los responsables del ejercicio
presupuestal, asi como de cumplir con el destino y propésito de los fondos publicos federales,
estatales o municipales que les sean transferidos o asignados para la ejecucion de cualquier
obra o accion.

El ejercicio presupuestal comprende el seguimiento a la contratacion, ejecucion, supervision y
control de las obras y/o acciones, ademas de la debida integracion de expedientes técnicos y
administrativos, entrega de informes periédicos requeridos y el cierre de cada obra o accion
(incluidos la solicitud de reintegros a la Tesoreria Municipal, mediante el procedimiento que ésta
disponga); siendo Gnicamente competencia de la Tesoreria Municipal, el otorgamiento de la
suficiencia presupuestal correspondiente, asi como el pago respectivo de las obras y/o acciones
pliblicas realizadas, previa autorizacion de los Titulares de las Dependencias ejecutoras.

De igual forma resulta competencia de las dependencias ejecutoras la formalizacion,
suscripcién, seguimiento y control del cumplimiento del objeto de los contratos y/o convenios a
celebrarse, asi como de las obligaciones que de dichos instrumentos se deriven, siendo
responsabilidad de la Tesoreria Municipal, sustentar la existencia de presupuesto, a través de
la suficiencia presupuestal, a efecto de que las dependencias puedan emitir las requisiciones
correspondientes. Para el caso de obras publicas, ademas de la asignacion anteriormente
mencionada, se realizara aviso de suficiencia presupuestal y para la contratacion de servicios
profesionales se dara visto bueno del drea usuaria correspondiente.

ARTICULO QUINTO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 2 fraccion VIII Bis. y 14
‘ de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y para efectos
| administrativos y exclusivamente en el ambito de su competencia y atribuciones, el encargado
de las finanzas publicas municipales, programara y reasignara el uso, destino y aplicacion de
los ingresos excedentes y las disponibilidades tomando en consideracion: a) los ingresos
_locales; b) los ingresos extraordinarios; y c) las participaciones, aportaciones, convenios y otros,
ue se perciban en el Ejercicio Fiscal 2024 y ejercicios anteriores, asi como los ajustes al
ciamiento Propio con que se ejerceran y programaran durante ejercicio fiscal 2025
| & G0 ior al cierre contable y presupuestal definitivo del ejercicio 2024, afectando las partidas
T (B orediduestales de egresos en las distintas unidades administrativas que se consideren
kP ertffientes y necesarias y que sean acordes a los requerimientos propios de la dinamica
‘ omeme munidipal y que atiendan a las estrategias, prioridades y objetivos del Plan Municipal de
‘ COLOMesarrollo 2024-2027. Lo anterior, de conformidad con lo que en su caso establezcan las
e Sposiciones de caracter federal o local que resulten aplicables e informando de estas
modificaciones presupuestales al Ayuntamiento a través de la Cuenta Publica del Municipio.

ARTICULO SEXTO. Por lo que respecta a los apoyos sociales en efectivo, estos seran
solicitados, ejercidos y comprobados en atencion a los requisitos y lineamientos establecidos
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en las normatividades aplicables, por las areas ejecutoras del recurso pulblico destinado a estos
conceptos, y los cuales deberan estar alineados a sus programas operativos como a sus lineas
de accion del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, por lo cual atendiendo a este punto
dichas areas seran las responsables de justificar, asi como resguardar las documentacion
comprobatoria y expedientes de beneficiarios. Esto de acuerdo al articulo 54 de la Ley para el
Manejo de los Recursos Publicos en su Titulo Quinto del Ejercicio del Gasto Publico, Capitulo
Primero Los titulares de las Dependencias y Entidades, como ejecutores de gasto, conforme a
lo dispuesto en esta Ley, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y los demas ordenamientos aplicables, seran responsables del ejercicio
presupuestal y del cumplimiento de las metas y objetivos previstos en sus respectivos
programas, asi como de cumplir con el destino y propésito de los fondos publicos federales,
estatales o municipales que les sean transferidos o asignados.

ARTICULO SEPTIMO. Para efectos de los excedentes generados durante el ejercicio fiscal
del 2025 y en atencién a lo establecido en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera para
las Entidades Federativas y Municipios, se faculta al secretario de Finanzas del Municipio de
Colon Querétaro para que, en atencion a las metas y los objetivos institucionales trazados, asi
como a las situaciones y necesidades emergentes y prioritarias que se presenten en el
transcurso de dicho ejercicio y a solicitud de las areas ejecutoras, pueda programar y
presupuestar dichos excedentes a las areas ejecutoras hasta en un cincuenta porciento del
monto de dichos excedentes, siempre y cuando se realicen las transferencias presupuestales
respectivas y se cumpla con lo establecido en la fraccién Il parrafo tercero del referido articulo,
y el Municipio se clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo al sistema de
alertas, asi como hacerlo del conocimiento del H. Ayuntamiento mediante los informes de
cuenta publica.

ARTICULO OCTAVO. La vigencia de las disposiciones contenidas en el presente, concluir a el
31 de diciembre de 2025, excepto aquellas disposiciones que impliquen el cumplimiento de
obligaciones posteriores a dicha fecha y aquellas de vigencia continua o continuada.

ARTICULO NOVENO. Se derogan todas aquellas disposiciones que opongan al presente
Acuerdo.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 48 fraccién VI de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro, y para su debida consideracion y el tramite que corresponda
para su aprobacion, presento el Presupuesto de Egresos del Municipio de Colén, Qro.,
para el Ejercicio Fiscal 2025.

ATENTAMENTE

R
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CERTIFICADA PARA PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 31 DIAS DEL
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SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
COLON, QRO.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
ADMINISTRACION 2024-2027

MTRO. GASPAR RAMON TRUEBA MONCADA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE COLON, QRO.

DR. C. EDU. EUGENIA GONZALEZ MARTINEZ
SINDICO

LAE. ANTONIO RODRIGUEZ DAVILA
SINDICO

LIC. ADRIANA HERRERA ZAMORANO
REGIDORA

C. MA. OLGA GUTIERREZ GUTIERREZ
REGIDOR

ING. MEC. JESUS VILLAGRAN MARTINEZ
REGIDOR

C. EDITH MONTOYA MARTINEZ
REGIDORA

C. NANCY URIBE CARBAJAL
REGIDORA

C.P. ROMINA ZARATE MONTES
REGIDORA

C. MARIA HERNANDEZ URIBE
REGIDORA

LIC. JUAN CARLOS OCEGUERA MENDOZA
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